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Resumen

El presente documento corresponde al informe final de la consultoria denominada: “Disefio,
operacion y asesoria al plan de manejo de Bahia Chasco, Ill Regién de Atacama, 2012” vy se reporta
la ejecucién de las distintas etapas del proyecto, desde la coordinacién, la socializacién de la
consultoria y el proyecto, la formalizacion de la mesa publico - privada y su funcionamiento, hasta
la formulacion del plan de manejo propuesto por la COMABACH a la Subsecretaria de Pesca y
Acuicultura, e incluye documentacién relevante del proceso.

Es importante destacar que el proceso fue ampliamente participativo, contabilizando un total de
12 reuniones de coordinacidon y 10 reuniones de trabajo con los diversos actores publicos y
privados de la pesqueria de Maccrocystis spp. en Bahia Chascos. Estas sesiones de coordinacidn
también incluyeron instancias de coordinacion con otros consultores que estaban llevando a cabo
acciones relacionadas con el los recursos algales, de tal forma de obtener mejores resultados a
partir de un trabajo colaborativo entre las diversas partes.

Se debe destacar que las sesiones realizadas consideraron diversos propédsitos, dentro de los que
vale nombrar la validacién de los representantes de los pescadores artesanales en la COMABACH,
a través de un proceso participativo, permitiendo la conformacién de la mesa publico privada, la
realizacion de sesiones de esta mesa y la ejecucion de sesiones ampliadas para lograr una
construccion colaborativa del plan de manejo. En este contexto las bases consideraban la
realizacion de dos talleres ampliados; no obstante, para lograr un mejor resultado, CESSO
considero la realizacidn de un tercer taller ampliado.

Para el desarrollo de la consultoria CESSO puso a disposicion todas las facilidades para lograr una
alta participacion durante las sesiones ampliadas, obteniendo asistencias de 35, 23 y 19 asistentes
en el ler, 2do y 3er taller ampliado, respectivamente. En este contexto se realizaron devoluciones
a los pescadores artesanales por gastos realizados y se incluyé almuerzo cada vez que las sesiones
se extendian durante todo el dia.

En consecuencia, el producto final — el Plan de Manejo de Macrocystis spp. para Bahia Chascos —
es el resultado de un proceso ampliamente participativo de los principales actores de la pesqueria
y constituye el fruto de un proceso de trabajo colaborativo, que en gran medida recoge las
diversas miradas, considera la diversidad de intereses y provee de un sustrato que da mas
viabilidad al proceso de implementacién del Plan de Manejo.

El Plan de Manejo construido, el cual fue validado en una sesién de la Mesa Publico — Privada, fue
entregado al Presidente de la Mesa de Algas Pardas de la Region de Atacama, Sr. Andrés Hoyl,
quien lo envid en calidad de propuesta a la Subsecretaria de Pesca y Acuicultura, dando lugar a la
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revisién del plan y posterior consulta ciudadana, antes de ser formalizado por la autoridad, en
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conformidad a lo establecido en la Ley.

La continuidad del proceso es imprescindible para aprovechar el gran esfuerzo econdmico,
logistico e institucional realizado, de tal forma de mantener y ampliar los espacios de participacion
de los diversos usuarios de la pesqueria e implementar un sistema de seguimiento y evaluacién del
Plan de Manejo propuesto, que considere la participacion de ellos.

La importancia de que la participacion sea un pilar fundamental de todo el proceso, es porque la
conformacion de instancias de participacion, como la COMABACH, parten de un supuesto que no
se cumple completamente, el cual se refiere a la representatividad, y en consecuencia la
participacién cobra relevancia para transferir y levantar informacién de interés, y también para
evitar que estas instancias generadas constituyan espacios de poder que excluyan determinados
usuarios, mas aun cuando lo que se observa actualmente es que la representacién de la pesca
artesanal esta dada por representantes que en su gran mayoria son comerciantes.

Ademas, en el presente informe se entrega un anadlisis del modelo disefiado en la licitacion,
proponiendo recomendaciones para su optimizacidn, en base a la experiencia vivida durante este
proceso, el conocimiento del funcionamiento de otras instancias similares, tal como la COMPEB en
la zona contigua de las regiones X y Xl, la participacién en la aplicacién piloto del enfoque
ecosistémico en la pesqueria de algas pardas en la Region de Coquimbo y la asesoria que CESSO
estd realizando en diversas instancias de manejo de recursos pesqueros. En este contexto, se
propone que el modelo separe explicitamente el financiamiento de la operacidon de la Mesa
Publico Privada, de los estudios y/o asesorias que se requieran, de tal modo que los diversos
itemes estén claramente definidos, y en consecuencia sean rendibles, contribuyendo asi a un uso
mas eficiente de los recursos financieros que se ponen a disposicién para el manejo de estos
recursos, los cuales siempre son escasos.

Junto al presente informe se entregan los archivos digitales del informe, set de fotografias del
proceso y los registros de audios en formato mp3, en un pendrive Kingston de 16 Gb.
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1. Antecedentes

La importancia de las praderas de algas estd profusamente documentada, destacando su rol
estructurante de comunidades, lo cual implica que realizar un manejo de estas praderas es un
imperativo para mantener o mejorar la salud del ecosistema en su conjunto. Desde la perspectiva
pesquera, la extraccion de algas pardas huiro negro (Lessonia nigrescens), Huiro Palo (Lessonia
trabeculata) y Huiro (Macrocystis spp), en la Regiéon de Atacama representa una actividad
relevante, alcanzando el afio 2008 el 36% del total desembarcado, que corresponde al mayor
aporte regional a nivel nacional.

A partir del afio 2004, la actividad extractiva de algas pardas en la Region de Atacama ha crecido a
una tasa del 18%, producto de un aumento de la demanda al sumarse a la industria manufacturera
el sector abalonero que utiliza el Macrocystis como principal alimento de los organismos en
cultivo. En la actividad de extraccidn y recoleccién de algas participa una cantidad importante de
pescadores artesanales, generando un impacto en sus respectivos grupos familiares vy
comunidades, debido al mejoramiento de precios del recurso y la menor disponibilidad de otros
recursos benténicos.

El régimen de acceso vigente de los recursos bentdnicos es de libertad de pesca. Sin perjuicio de lo
anterior, y en atencién al significativo aumento del esfuerzo pesquero y presién de pesca sobre las
algas, la Subsecretaria de Pesca y Acuicultura ha suspendido transitoriamente la inscripcion en el
RPA de la Region de Atacama, para el Huiro Negro (Lessonia nigrescens), Huiro Palo (Lessonia
trabeculata) y Huiro (Macrocystis spp.). Adicionalmente, a partir del afio 2005, se establecié una
veda extractiva para estos recursos entre las regiones XV y IV. En forma complementaria a la veda
extractiva, se han implementado Pescas de Investigacién, que han generado informacién de
esfuerzo de pesca, zonas de extraccion y varado, volimenes de los desembarques, distribucién
espacial de los actores y antecedentes de la comercializacion.

Con miras a generar alternativas de administracidn participativa que permitan el ordenamiento de
la actividad extractiva asociada, la Subsecretaria de Pesca y Acuicultura, ha promovido instancias
de didlogo entre los usuarios de la pesqueria de algas pardas de Bahia Chascos. En este contexto,
surgié un acuerdo preliminar entre los usuarios de Bahia Chascos orientado a implementar la
administracién de la pradera de Huiro canutillo (Macrocystis spp.), a través de un plan de manejo
participativo. Dicha iniciativa de nivel local, es el punto de partida del presente proyecto, que
incorpora en su formulacién los avances habidos a la fecha, entre los que destaca el
reconocimiento del acuerdo y aprobacidén de la iniciativa por parte del Consejo Zonal de Pesca de
las regiones de Atacama y Coquimbo, de la Mesa de Algas Pardas de la Il Regién y de la
Subsecretaria de Pesca y Acuicultura. Adicionalmente, se reconoce la existencia de una Comisién
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de Manejo de Bahia Chascos, denominada COMABACH, integrada por representantes de los
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usuarios de la pesqueria y por representantes de la institucionalidad sectorial.

Consecuentemente, en cumplimiento del acuerdo, la Subsecretaria de Pesca y Acuicultura se
comprometié a gestionar el financiamiento para la mantencién de la operacion de la instancia
participativa (COMABACH) con el fin de cumplir con lo establecido en el Plan de Manejo (Res.
N°2187/2010) y de esa forma, asegurar la continuacion de su enfoque de manejo territorial,
participativo y cientificamente informado. Adicionalmente, cabe sefialar que mediante la
promulgacion de la Ley N°20.560, se incorporé a la Ley General de Pesca y Acuicultura, la facultad
para establecer planes de manejo de recursos invertebrados bentdnicos y algas, en virtud de lo
que el Plan aprobado mediante Res. N°2187/2010 debera ser adecuado a la normativa vigente.

Dado lo anterior, se requeria apoyar la realizacion de todas las actividades que involucran el
adecuado trabajo de la COMABACH, asi como también, todas aquellas actividades
complementarias que ello involucra, tales como el transporte, alojamiento y alimentacién de los
participantes que lo requieran (principalmente los dirigentes artesanales), asi como el trabajo de
analisis y realizacién de talleres en cumplimiento del acuerdo y del Plan de Manejo existente.

En este contexto, la Subsecretaria de Pesca y Acuicultura identificd el presente proyecto, cuyo fin
es brindar el apoyo necesario para la realizacion de las actividades de la COMABACH vy sus
Asesores, proveyendo de la logistica, los medios y las facilidades necesarias para el normal
desempeiio de las sesiones de trabajo, tareas y actividades asociadas al desempefio del Plan de
Manejo de Bahia Chasco.

En el marco de esta licitacion, CESSO considerd participar activamente en el desarrollo de la
consultoria, aportando con su experiencia en la facilitacién de procesos de didlogo colaborativo,
asi como en el disefio de planes de manejo construidos con participacion de los actores mas
relevantes. El presente informe reporta todas las gestiones realizadas, indicando las reuniones
realizadas, y su duracidn, el nimero de participantes, los servicios proporcionados, los productos
obtenidos y un reporte de los gastos realizados.
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2. Objetivos
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2.1. Objetivo general

Posibilitar el funcionamiento de la “Comisién de Manejo de Bahia Chasco” (COMABACH)
correspondiente a la instancia encargada de disefar, asesorar y gestionar el Plan de Manejo de

Bahia Chasco en la Regién de Atacama.

2.2. Objetivos especificos

a)

b)

d)

Realizar las gestiones necesarias que propendan a materializar las reuniones ordinarias y
extraordinarias, segln corresponda de la COMABACH, durante el afio 2012.

Desarrollar las gestiones necesarias que permitan la elaboraciéon del material de difusién
recomendado por la COMABACH, considerando el marco presupuestario definido para
esta actividad.

Contratar y poner a disposicidon de los participantes de la mesa los recursos humanos y
materiales necesarios para el buen desempefio de los objetivos sefalados en los
numerales anteriores, y sufragar los costos de operacion de la COMABACH, asi como el
costo de profesionales expertos que permitiran dar cumplimiento de las tareas, analisis y
evaluaciones consideradas en el contexto del manejo de esta pesqueria.

Realizar las gestiones necesarias para la ejecucion de dos' talleres ampliados durante el
2012, con la participacion de representantes de base, usuarios de esta pesqueria, con el
objetivo de establecer los acuerdos y alcances finales al Plan de Manejo que se va a
proponer a la luz de todos los antecedentes recopilados en las instancias de participacion
sefialadas anteriormente.

3. Metodologia de trabajo

El trabajo se organizd en 4 etapas o fases: una fase de coordinacién que se ejecutd al inicio y

durante todo el proceso, que permitié definir y articular acciones, y en orden cronoldgico, una fase

de socializacidn al inicio para difundir los alcances del proyecto y el papel de CESSO en el proceso,

una fase de formalizacidn de la mesa y de su funcionamiento que contempld la conformacion de la

mesa y la elaboracion su reglamento de funcionamiento interno, y una fase de formulacion del

! La consultora CESSO decidi6 realizar 3 talleres ampliados, en vez de los 2 comprometidos, con el objeto de
obtener mejores resultados.
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plan de manejo que finalizd con la entrega de la propuesta de plan de manejo por parte de CESSO,
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al presidente de la COMABCAH, Sr. Andrés Hoyl, Director Zonal de Pesca y Acuicultura de las

regiones de Coquimbo y Atacama.

La metodologia implementada en la presente consultoria es transversal a todas las etapas del

proyecto, y se describe a continuacidén en funcidn de los distintos ambitos de accidon que abarca:

apoyo logistico, coordinacién, desarrollo de procesos participativos, y acompafiamiento técnico de

la mesa en el disefio y formulacion del plan.

3.1. Apoyo logistico

Para apoyar la realizacidn de las reuniones ordinarias, extraordinarias y ampliadas de la mesa, y

reuniones técnicas, la consultora CESSO, entidad responsable de la coordinacién de cada sesion

proporciond el apoyo logistico necesario, haciéndose cargo de lo que siguiente:

a)

b)

d)

Correspondencia y comunicaciones: Se elabord, envié e intercambio correspondencia para
formalizar invitaciones, realizar convocatorias, confirmar asistencia y difundir actas e
informacidn con los distintos actores involucrados en el proyecto. Todas las convocatorias
a reuniones y talleres se realizaron mediante el envio de invitaciones formales en nombre
del presidente de la mesa Sr. Andrés Hoyl, acompafiado de llamados telefénicos a todos
los convocados para recordar la invitacidon en caso necesario, confirmar la recepcion de la
correspondencia y confirmar la asistencia a las actividades planificadas.

Registro de la sesion: En cada sesion se registré la asistencia, se tomaron fotografias para
ser entregadas en los informes comprometidos en la consultoria. En todas las sesiones
ordinarias y extraordinarias se elabord un acta, la cual fue enviada previamente para ser
leida por los participantes y sometida a aprobacién de los mismos en la sesidn siguiente.
Las sesiones ampliadas de la mesa contaron con la realizaciéon de informes, difundidos a
través de la sitio WEB construido para dicho propdsito (www.mesaalgaspardas.cl).
Ademas, todas las sesiones ordinarias y extraordinarias, fueron grabadas en audio a fin de
contar con un registro para consulta y para facilitar la elaboracién de las actas e informes,
para lo cual se utilizaron grabadoras digitales de alta fidelidad SONY PCM Recorder PCM-
M10 y grabadoras SONY IC Recorder ICD-P210..

Lugar: Los lugares donde se realizaron las sesiones de trabajo, fueron previamente
consensuados con la Direccidén Zonal de Pesca y Acuicultura de las regiones de Coquimbo y
Atacama (en adelante Direccidén Zonal), y los representantes de la Mesa de Algas Pardas.
Estos lugares contaron con las instalaciones y comodidades necesarias para la correcta
ejecucion y desarrollo de los talleres, tales como mobiliario adecuado y espacio suficiente.
Todas las actividades se realizaron en la ciudad de Caldera.

Condiciones de operacion: CESSO proporcioné todos los insumos requeridos para el
6ptimo funcionamiento de las sesiones de trabajo, como equipamiento (impresora laser
HP Laserjet P1005, proyectores NEC, grabadoras y camaras fotograficas) y todos los
materiales necesarios para la realizacion de los talleres. Ademas, en todas las sesiones se
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dispuso de servicio de café para los asistentes, de almuerzo cuando las reuniones fueron
de jornada completa y se hizo devolucién de gastos de combustible para los pescadores
artesanales miembros de la mesa o que participaron de los ampliados.
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3.2. Coordinacion

La coordinacién a nivel institucional, a nivel de representantes del sector privado (organizaciones
de pescadores artesanales e industria abalonera) de la Comisién de Manejo de Bahia Chascos, y
entre consultoras involucradas con asesorias para los planes de manejo de las regiones de
Atacama y Coquimbo, se establecidé via comunicaciones y/o mediante la realizacién de reuniones
de trabajo en la Direccién Zonal, en ocasiones con video conferencia.

A nivel institucional, la coordinacidon entre CESSO y SUBPESCA (Direccidn Zonal y Nivel Central),
tuvo como propdsito definir, planificar y articular las acciones en que se desarrolld la presente
consultoria, definiendo la estrategia para llevar a cabo las distintas etapas del proyecto desde
socializar el proceso de consultoria en curso hasta la formulacién del plan de manejo, establecer
los mecanismos de comunicacion con los representantes de los pescadores y con los miembros de
la mesa, actualizar la informacion disponible, definir el procedimiento para llevar a cabo la
conformacion de la mesa, recopilar y coordinar la entrega de la documentacién para formalizar la
mesa, y acordar las fechas y lugares para la realizacidn de las reuniones y talleres.

A nivel de las organizaciones de pescadores artesanales y los representantes de la industria
abalonera, la coordinacidn incluyd la actualizacidon de los datos de contacto de los dirigentes y
representantes de las organizaciones participantes en la COMABACH, para establecer una
comunicacion fluida, tanto a través de correo electrénico como por teléfono.

La coordinacidn entre CESSO, CETA, ABIMAR, IFOP (nivel central, seccidn economia) y SUBPESCA
(nivel central, area de recursos bentdnicos y divisién juridica, y Direccién Zonal) tuvo por objeto
unificar u homologar los planes de manejo de las regiones de Atacama y Coquimbo, en cuanto a
contenidos, formato y estructura.

3.3. Desarrollo de procesos participativos

La participacidén constituye un aspecto clave en el desarrollo de cualquier proceso que involucra a
diversos actores, y en particular para la construccién de este plan de manejo, la participacién
provee de un espacio que junto con permitir enriquecer el didlogo y la discusion, también permite
generar espacios de confianza que favorecen la posterior implementacion del plan. En este
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contexto, la metodologia adoptada en la presente consultoria correspondié al modelo de trabajo
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colaborativo promovido y utilizado por CESSO, el cual se basa en los desarrollos de Chevalier y
Bukcles (2009), Bolgieri (2007), Tanaka (2001), Echeverria (1995, 2007), Acufia & Sanfuentes
(2009), O’Connor & Seymour (1996) y los diversos aportes del Dr. Humberto Maturana (Maturana,
1997, 1999, 2005; Maturana & Porksen, 2005; Maturana y Varela, 2009).

En conformidad a lo anterior, CESSO disefid los diversos talleres y reuniones, considerando
diversas variables y ocupando diversas técnicas y dinamicas en conformidad al contexto vy
resultados esperados en cada actividad.

3.3.1.Facilitacion

Con el objetivo de generar espacios de didlogo y de toma de decisiones consensuadas entre los
actores involucrados en la generacién del plan de manejo, y posibilitar la expresidén de opiniones
de los diversos actores del ambito publico y privado, se desarrollaron jornadas de discusion donde
se aplicaron los principios metodoldgicos que sustentan el modelo de trabajo colaborativo, los
cuales incluyen la participacién activa de los actores involucrados, para lo cual se ocuparon
diversas técnicas, dinamicas y elementos disponibles en los cuerpos tedricos de este enfoque, con
el fin de promover el didlogo, la discusion y lograr los mejores resultados posibles, basados en la
construccion colaborativa.

Estas técnicas se aplicaron con la conduccién de uno o mas facilitadores de CESSO, en las sesiones
ordinarias de la COMABACH y en los talleres ampliados, para la obtencidn de los insumos
necesarios para la construccion del plan de manejo de Macrocystis spp.

3.3.2.Participantes

Para las sesiones de trabajo en el marco de las reuniones ordinarias de la mesa publico-privada,
fueron citados” todos sus miembros, titulares y suplentes.

Finalmente, para los talleres ampliados, que aportaron con una mayor participacion de los
distintos actores involucrados en la pesqueria de Macrocystis en el proceso de elaboracién de la
propuesta de plan de manejo, las convocatorias incluyeron siempre a todos los miembros de la
mesa y se amplié la invitacidn a los pescadores con el recurso Macrocystis inscrito, de los cuales

2 A~ . . P ~
Citaciones realizadas segun el protocolo sefialado en el apartado 3.1.a).



(€) CESSO

existieran antecedentes que respaldaran que realizaban operaciones extractivas en Bahia Chascos,
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lo cual fue determinado a partir de la informacidn disponible en SERNAPESCA y con la
colaboracién de la profesional de Caldera de la Direccidon Zonal de Pesca, Srta. Nicole Maturana.

No obstante, esta tarea se dificultd, debido a que la obligatoriedad de declarar el lugar de las
extracciones empez6 a regir recién en el afio 2012, siendo dificil definir quienes operan en Bahia
Chascos. Para el primer ampliado la invitacién se realizé a partir de una némina proporcionada
por la Direccidn Zonal, confeccionada en funcién de la informacidn disponible en SERNAPESCA,
con los pescadores que presentaban registro de operacion en Bahia Chascos entre los afios 2010 y
2012. Sin embargo, la percepcién de los pescadores fue que esa ndmina no se ajustaba a la
realidad, por lo cual para la segunda convocatoria, la informacion fue completada por los
dirigentes de las organizaciones que participaron en el primer taller, estableciéndose como tope
maximo 5 invitaciones por organizacién. Para el tercer taller ampliado, fueron convocados los
pescadores que asistieron al segundo taller.

3.4. Acompafiamiento técnico de la mesa en el disefio y formulacion
del plan.

CESSO acompafié a la COMABACH en el proceso de diseiio y formulacién del plan en términos
técnico-pesqueros procurando que las acciones tendieran a avanzar hacia la aplicacidon del
enfoque ecosistémico, involucrando la participacion de asesores, y redactando el documento
“Propuesta Plan de Manejo Macrocystis para Bahia Chascos”.

3.4.1.Participacion de asesores

El proceso de construccidén de la presente propuesta de Plan de Manejo de Macrocystis spp.,
coincidio con la visita del PhD. Rick Fletcher, quien participd de una invitacion realizada por CESSO
en el marco de asesoria de aplicacidon del enfoque ecosistémico en algas pardas en la Regidn de
Coquimbo. En este contexto, el Dr. Fletcher aporté con su vasta experiencia en la aplicacién del
enfoque ecosistémico, lo cual fue considera al momento de construir el presente plan de manejo.

Ademas, se considerod la participacion del Dr. (c) Alonso Vega, quien fue contratado para asesorar
el proceso de formulacién del plan, desde su conocimiento de la ecologia y el manejo de praderas
naturales de Macrocystis spp. en las regiones del norte de Chile, participando en una reunidn
técnica, compartiendo informacidn y asesorando en la identificacion de estudios de seguimientos
e indicadores comunitarios.
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3.4.2.Elaboracion del manuscrito

CESSO se hizo cargo de la redaccion de la propuesta de plan de manejo construido a partir de los
insumos generados en marco de los talleres de trabajo colaborativo de la COMABACH y de los
ampliados. Este trabajo se realizé en coordinacidn con la Direccidon Zonal, basandose en el formato
y estructura del Plan de Manejo existente. El documento incorporé informacién compartida por
IFOP y ABIMAR, parte de las propuestas de estudios sugeridas por IFOP y CETA, y las observaciones
y correcciones sefialadas por la Direccion Zonal y por la COMABACH. Cabe seiialar que el
manuscrito fue enviado con una semana de anticipacién a todos los miembros de la COMABACH
para su revisién previa a la elaboracidn de la version final del documento.

4. Resultados

El desarrollo del proyecto y de la consultoria se resume en una linea de tiempo (Figura 1), donde
se grafican las principales etapas y fechas. Los detalles de las reuniones de la mesa, talleres
ampliados y reuniones técnicas en términos de lugar, nUmero de asistentes y duracion de las
sesiones, se exponen en la Tabla 1.

11 de Octubre: 3° Sesion Mesa

COMABACH.
Definicion criterios de participacion e
identificacion de principales problemas
asociados a la pesqueria de Macrocystis
spp. en B. Chascos.

7 de Diciembre: 3° Taller Ampliade
COMABACH.

31 de Diciembre: Entrega prepuesta
de plan de manejo.

Definicion medidas de administracion para
Macrocystis spp. en Bahia Chascos
Definicién de medios de verificacion y reglas
de decision para las medidas propuestas.

CESSO entrega "Propuesta Plan de
IManejo para la Pradera de Macrocystis
spp. de Bahia Chascos" al Presidente
de la mesa.

Etapa de [ lacién del Plan de Manejo para la Pradera de Macrocystis spp. de Bahia Chascos: |dentificacion de probl, , definicion de objetivos, i de

26 de Octubre: 1° Taller
Ampliado COMABACH.

16 de Noviembre: 2° Taller
Ampliado COMABACH.

Identificacion, analisis y priorizacién Definicion de los objetivos del plan de
manejo y lineas de accidn para logro
de objetivos; definicion de criterios de

de problemas asociados a la
pesqueria de Macrocystis spp..

permanencia en el plan

20 de Julio: Conformacion mesa

COMABACH.

Puerto Viejo.

Se valida la conformacién de la
COMABACH, incorporando al STl de

27 de Diciembre: 4° Sesidén
Mesa COMABACH.

Revision propuesta plan de
manejo.

17 de Agosto: 1° Sesidén

Mesa COMABACH.

Reconformacion de la mesa: rechazo de la
incorporacion de Puerto Viejo por las &
organizaciones de pescadores fundacionales,
votacion para la reconformacion. Elaboracién
reglamento funcionamiento de mesa (derechos,
obligaciones, funciones y funcionamiento).

11 de Octubre: 3" Sesién
Mesa COMABACH.

Revision del reglamento. |

o)
6 de Julio: Inicio de
Proyecto

Presentacion de CESSO,
plan de accion y definicion
de proximas fechas _

apa de for ion de la COMBACH y de su funcionamiento.

14 de Septiembre: 2°
Sesion Mesa COMABACH,

Elaboracién reglamento
funcionamiento de mesa.

Figura 1. Linea de tiempo destacando las principales fechas y etapas de la ejecucién del proyecto.
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Tabla 1. Descripcidn de las reuniones técnica, de la COMABACH y de los talleres ampliados (*).

FECHA TIPO DE REUNION N° DUR;’ACION LUGAR
ASISTENTES SESION
06-Jul-12 inicio del proyecto 9 02:45 UDA, Caldera
20-Jul-12  Reunidén de 15 02:00 UDA, Caldera
conformacioén de la
COMABACH
17-Aug-12 1° Reunidén mesa 17 03:00 UDA, Caldera
14-Sep-12 2° Reunién mesa 10 03:15 UDA, Caldera
03-Oct-12 Reunidn técnica 10 03:30 Direccién Zonal, Coquimbo
11-Oct-12 3° Reunidn mesa 15 06:45 UDA, Caldera
26-Oct-12  1° Taller Ampliado 35 06:30 Hosteria Puerta del Sol, Caldera
16-Nov-12 2° taller Ampliado 23 06:30 UDA, Caldera
07-Dec-12 3° taller Ampliado 19 07:00 UDA, Caldera
27-Dec-12 4° Reunidn mesa 10 02:15 UDA, Caldera

(*) Ver listas de asistencia en Anexo 2 y actas de las reuniones en Anexo 1.

4.1. Coordinacion

Se desarrollé un total de 12 reuniones de coordinacidn entre la Direccidon Zonal de la Subsecretaria

de Pesca y Acuicultura y CESSO, las cuales se efectuaron en el periodo comprendido entre el 11 de

junio hasta el 31 de diciembre 2012, 6 a nivel institucional y 6 reuniones de coordinacién inter-

consultoras (ver Tabla 2, y listas de asistencia disponibles, en Anexo 2).
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Tabla 2. Fechas de las principales reuniones de coordinaciéon

COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

FECHA REUNIONES TIPO
26-jul-12 coordinacion institucional
20-ago-12 coordinacion institucional
28-ago- 12 coordinacion institucional
11-sep-12 coordinacion inter- consultoras
27-sep-12 coordinacion inter- consultoras
02-oct-12 coordinacion inter- consultoras
08-oct-12 coordinacion institucional
15-oct-12 coordinacion inter- consultoras
16-oct-12 coordinacion inter- consultoras
09-nov-12 coordinacion institucional
28-nov-12 coordinacion inter- consultoras
4 dic 2012 coordinacion institucional
11 dic 2012 zz\:iél:of;asn de manejo inter-
12 dic 2012 revision plan de manejo institucional
18 dic 2012 revision plan de manejo institucional
28 dic 2012 revisién plan de manejo institucional
31 dic 2012 entrega propuesta

4.2. Socializacion

La presentacion de CESSO y el proyecto adjudicado a los miembros de la Comisién de Manejo de
Bahia Chascos, tuvo lugar en la sesién del 6 de julio de 2012, reunidn a la que asistieron miembros
de la Direcciéon Zonal, de Sernapesca de Caldera, 6 representantes de las organizaciones de
pescadores artesanales en la mesa y 1 representante del sector abalonero. En esta reuniéon se
dieron a conocer los alcances del proyecto, la necesidad de cumplir con las exigencias de la nueva
Ley 20.560, se presentaron las diversas etapas comprometidas en el proceso, con sus plazos
respectivos, asi como también las implicancias operativas del proyecto. Se comunicé la necesidad

12
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de formalizar la mesa publico-privada COMABACH en conformidad a la normativa vigente, y se

COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

establecié la fecha de la reunién de conformacién de la Comisién de Manejo de Bahia Chascos (ver
acta de la reunién en Anexo 1y lista de asistencia en Anexo 2).

4.3. Reunion de Conformacion de la mesa

Se convocaron a los todos los miembros de la COMABACH, pertenecientes a las 5 organizaciones
de pescadores artesanales fundacionales de esta mesa, mas los representantes de los pescadores
artesanales del Sindicato de Puerto Viejo que operan en Bahia Chascos y de los representantes de
la industria abalonera. La reunion para la conformacion de la mesa se realizé el 20 de julio. Se
conto con la presencia de un abogado de SUBPESCA, el Sr. Alejandro Gonzalez, de acuerdo a lo
solicitado por los miembros de la COMABACH para que los asesorara en particular sobre los
aspectos legales de la conformacidn de la mesa, y en general sobre los alcances de la ley 20.560 en
torno a los planes de manejo.

Todas las organizaciones de pescadores artesanales fueron contactadas via correo electrénico,
enviandole a sus directivas la invitacién para la reunién y solicitando documentacidon para
participar de la sesidn, es decir una carta poder que designa la persona autorizada a representar a
su organizacién, y un certificado de vigencia de la organizacion (ver correspondencia en Anexo 3).
Se logré establecer contacto telefénico con el 83% de los convocados del sector. A la reunién
asistid el 100% del total convocado, es decir 6 organizaciones a través de sus representantes (ver
Tabla 3 y lista de asistencia en Anexo 2). Los representantes del sector publico e industrial fueron
invitados via correo electrénico.

13
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Tabla 3. Convocacion y Asistencia a la Reunidn de Conformacién de la COMABACH (sector Pesca

Artesanal)
AVISADO
ORGANIZACIONES REPRESENTANTE AVISADOS T ORGANIZACIONES
CONVOCADAS CONTACTADO POR CORREO , QUE ASISTIERON
TELEFONO

S.T.l. de Pescadores de , . . .
1 . José Conchas si si si
Puerto Viejo

Cooperativa de Trabajadores . . . .
2 . 3 Luis Contreras Si Si Si
Multiactiva Bahia Chasco

S.T.I. de Caleta Pajonales y

3 Leonildo Corrotea si si si
Maldonado

4  S.T.l. de Caleta Chascos Marcia Cortés si si si
S.T.I. buzos y recolectores de . . .

5 Jorge Morales Si Si Si

orilla “SICAL";

S.T.l. de Buzos Mariscadores
6 vy Recolectores de Orilla Ricardo Araya si no si
Caldera (SITIMAR).

Totales 6 5 6
% del total 83% 100%
convocado 0 ’

Se logrd establecer un consenso en torno a aceptar la composiciéon de la mesa propuesta por el
presidente de la mesa el Sr. Andrés Hoyl, Director Zonal de Pesca y Acuicultura de las regiones de
Atacama y Coquimbo, manteniendo su composicidn inicial, e incluyendo a los representantes de
los pescadores artesanales del Sindicato de Puerto Viejo que operan en Bahia Chascos, mas los
representantes de la industria abalonera. Al final de la reunidn, se solicité la entrega de la
documentacion necesaria para dar inicio a la tramitacion en las instancias correspondientes
(certificado de vigencia de la organizacién con un maximo de 60 dias de antigliedad y una carta de
poder simple dirigida al Director Zonal, donde la organizacion designa a sus representantes para la
Mesa, un titular y un suplente). Con el fin de facilitar los tramites, se mandaron correos con
modelo de carta tipo (ver correspondencia en Anexo 3).

El Acta de conformacién de la mesa fue enviada y dejada en las oficinas de SERNAPESCA de
Caldera hasta el 17 de agosto 2012, para ser firmada por los titulares y suplentes integrantes de la
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mesa, la cual fue firmada por 5 de las 7 organizaciones que integran la COMABACH (ver Acta de

COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

Conformacion y Acta de la Reunién de Conformacion en Anexo 1).

La documentacion solicitada fue entregada a funcionarios de SERNAPESCA de Caldera, a CESSO o
enviada directamente por Chilexpress a la Direccidon Zonal. Estos documentos fueron revisados por
CESSO y vueltos a solicitar a los remitentes cuando fue necesario. La Tabla 4 resume la
documentacion recopilada por CESSO, y entregada a la Direccién Zonal los dias 10 de agosto, 22 de
agosto y 23 de octubre 2012 (ver documentacién en Anexo 4). Esta documentacién fue finalmente
enviada a la SUBPESCA (ver memorandum D.Z.III-IV N2 191/2012 en Anexo 3) con fecha 23 de
agosto 2012.

Tabla 4. Documentacion entregada por los integrantes de la COMABACH

N° ORGANIZACION DOCUMENTOS OBSERVACIONES
carta poder

1 SITIMAR
Certificado de vigencia
carta poder

) STl Pajonales y Certificado de vigencia

Maldonado Certificado de

Inscripcion en el ROA
carta poder

3 SICAL

Certificado de vigencia

carta poder
No entregada. Entregaron
Certificado de vigencia fotocopia del Acta
Constitutiva.
Impresion de correo
carta poder electrénico, sin firma ni
timbre.
Impresion de correo
Certificado de vigencia electrdnico, sin fecha de
emision

4 Cooperativa Chascos

5 STl Bahia Chascos

carta poder
6 APROA
Certificado de vigencia
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4.4. Primera sesion de la mesa
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En la primera reunidon de la COMABACH post - conformacidn, del dia 17 de agosto, se produjo el
desconocimiento de los acuerdos tomados con anterioridad respecto a la incorporacion de los
representantes de Puerto Viejo a la mesa, por parte de las 5 organizaciones de pescadores
artesanales fundacionales, razén por la cual el acta de la reunién anterior es rechazada. Se
condujeron votaciones en las cuales participaron los antiguos titulares de la COMABACH presentes
en la sesion: 5 representantes de los pescadores artesanales mas 2 representantes de los servicios
publicos (Direccidn Zonal y Sernapesca Regional). Estas votaciones resultaron en el rechazo de la
participacién de Puerto Viejo en la mesa, y en la incorporacién de la industria abalonera a la mesa
(ver actay lista de asistentes en Anexos 1y 2).

En esta sesidon se inicid la elaboracién del reglamento de funcionamiento interno de la mesa,
basado en el reglamento propuesto por SUBPESCA. El documento define el periodo de
representaciéon de los miembros de la mesa, sus derechos y deberes, las funciones vy
funcionamiento de la Mesa.

4.5. Segunda reunion de la mesa

En la segunda reunién de la mesa con fecha 14 de septiembre, los representantes de Puerto Viejo
son reincorporados a la COMABACH, por indicacidn de la SUBPESCA, en respuesta a la solicitud de
reposicion enviada por dichos representantes y en cumplimiento de la Ley 20.560 (ver acta en
Anexo 1 y Tabla 5 para la composicion actual oficializada el 16 de noviembre 2012 por la
Resolucién Exenta N° 2986/2012, Anexo 7).

El resto de la sesidn fue dedicada a terminar la elaboracién del reglamento interno (acta en Anexo
1).
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Tabla 5. Conformacién actual de la COMABACH (Resolucion Exenta N° 2986/2012)

COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

ORGANIZACION O INSTITUCION PRESIDENTE SUBROGANTE
Direccién Zonal de la lll y IV Region Andrés Hoyl Manuel Andrade
ORGANIZACION O INSTITUCION TITULAR SUPLENTE/SUBROGANTE
Sernapesca Regional Caldera Néstor Lloyd Ricardo Catalan
Seremi de Economia Sofia Cid Mauricio Pino
Cooperativa de Bahia Chasco Humberto Luis Conteras
Poblete
STl de Caleta Chasco Marcia Cortés  Jovino Contreras
SITIMAR Ricardo Araya  Luis Peralta
Ondina
SICAL Arancibia Jorge Valenzuela
STl de las Caletas de Pajonales y Maldonado José Tavali Fernando Arancibia
APROA Rafael Thomas Sergio Ubillo

4.6. Reunion técnica

El 3 de octubre se realizd una reunién técnica, donde se exploré la disponibilidad de informacidn
relacionada con la pradera de Huiro Canutillo de la Bahia Chascos, con énfasis en estudios de
abundancia, y disponibilidad de datos respecto a agentes extractores en la zona y su actividad. A
esta reunion asistieron 5 funcionarios de la SUBPESCA (nivel central, drea recursos bentdnicos y
division juridica, y Direccidon Zonal) 2 representante de la consultora ABIMAR, y un representante
de la empresa OMX.

4.7. Tercera reunion de la mesa

El 11 de octubre se reunié la mesa publico-privada COMABACH, en sesion de jornada completa,
donde se realizd la revision final y aprobacion del reglamento interno de la Mesa mediante
votacidn, y se inicié la formulacién del plan de manejo de Bahia Chascos para Macrocystis. En esta
etapa inicial, se definieron los criterios de participacién en el plan de manejo, y se trabajé
colaborativamente en la identificacidén preliminar de los principales problemas asociados a esta
pesqueria (ver acta en Anexo 1 e informe del taller en Anexo 5).
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4.8. Primer taller ampliado
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El primer taller ampliado se ejecutd el 26 de octubre, en una jornada completa. En este taller
participaron representantes del sector pesquero artesanal, industrial y publico (ver pagina 16 de la
propuesta de plan de manejo en Anexo 6, lista de asistencia en pdagina 11 del informe en Anexo 5),
quienes analizaron colaborativamente el estado de la pesqueria del recurso, identificando y
jerarquizando los principales problemas y sus causas (ver informe del taller en Anexo 5).

4.9. Segundo taller ampliado

El segundo taller se ejecuté el 16 de noviembre, en una jornada completa. Participaron
representantes del sector pesquero artesanal, industrial y publico (ver pagina 16 de la propuesta
de plan de manejo en Anexo 6, lista de asistencia en pagina 11 del informe en Anexo 5), los que
definieron los objetivos del plan de manejo junto con las lineas de acciones necesarias para el
logro de dichos objetivos (ver informe del taller en Anexo 5). Se definieron mediante votacidn,
criterios de permanencia en el plan de manejo.

4.10. Tercer taller ampliado

El tercer taller ampliado realizado el dia 7 de diciembre, contd con la representacion de todos los
sectores de la pesqueria de Macrocystis (ver pagina 16 de la propuesta de plan de manejo en
Anexo 6, lista de asistencia en pagina 5 del informe en Anexo 5).

En este taller se formularon propuestas de medidas de administracion y manejo para Macrocytis
spp. en la zona del plan. Se trabajoé en la definicidn de medios de verificacion y reglas de decisién
para las medidas propuestas (ver informe del taller en Anexo 5).

4.11. Cuarta reunion de la mesa

La cuarta y Ultima reunién de la Mesa para el afio 2012 se celebré el dia 27 de diciembre 2012,
ocasion en que se revisé la propuesta del plan de manejo previamente enviada a todos los
miembros de la mesa. Se revisaron principalmente los puntos criticos de la pesqueria, los
objetivos, y las medidas y acciones de manejo. Se incorporaron las modificaciones sugeridas, se
discutié y aprobd el sistema de cuota con fraccionamiento trimestral propuesto en el udltimo
ampliado, y se descartd por votacidn los criterios de permanencia en el plan de manejo definidos
en el segundo taller ampliado. A través de nuevas votaciones fueron adoptados nuevos criterios
de permanencia, menos exigentes que los anteriores, reduciendo el minimo de actividad
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requerida, de 150 a 100 dias de extraccién al afio en Bahia Chascos, para poder permanecer en el
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plan (ver acta no sometida atlina la aprobacion de la mesa y acta de votacién en Anexo 1).

4.12. Entrega de la propuesta de plan de manejo (;?)

El plan de manejo de Macrocystis fue entregado el 31 de diciembre de 2012 a la Direccidn Zonal, el
cual incorporaba todas las correcciones y observaciones planteadas en la sesién de la COMABACH
del 27 de diciembre.

Este plan luego fue enviado por el Director Zonal de Pesca y Acuicultura, en su calidad de
presidente de la Mesa de Algas Pardas de la Regidon de Atacama, a SUBPESCA para su revisidon y
posterior consulta ciudadana, de acuerdo a lo establecido en la Ley.

5. Plazos

Considerando la relevancia de la formulacidn del plan de manejo de Macrocystis en Bahia Chascos
y siendo evidente la necesidad de coordinar las diversas acciones que se estaban realizando,
incluido el estudio de evaluacion del recurso algas pardas por parte de ABIMAR, se estimd
conveniente solicitar una ampliacion de plazos.

En este contexto, la SUBPESCA aceptd la solicitud, ampliando el plazo hasta el 29 de enero de
2013. Sin prejuicio de lo anterior, el plan de manejo fue terminado durante el afio 2012.

6. Informe de gastos realizados

Los gastos reportados en el presente informe corresponden a todos los gastos realizados, los
cuales se resumen en el siguiente cuadro (Tabla 6).
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Tabla 6. Resumen de gastos por item. Se indica el porcentaje gastado. Notese que los itemes
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asociados a la Mesa de COMABACH y otros gastos, todos obtuvieron gastos menores a los
presupuestados.

ITEM PRESUPUESTO GASTADO % OBSERVACIONES
Considera horas de dedicacién
presupuestdas mas horas

PERSONAL 4.508.000 7.300.000 161,9%  adicionales dedicadas por parte
del equipo de CESSO

Considera gastos en
combustible, pasajes, viaticos
(alojamiento y alimentacién),
insumos de oficina y material
de talleres, y gastos de
comunicacion

OPERACION 1.636.904 2.580.000 157,6%

Considera gastos de
administracién del proyecto
(2%), costos financieros, costos
de pdliza (incluido adicional
por ampliacién de plazo) e
impuestos
Considera gastos de
contratacién de asesor
especialista en algas pardas, Dr
OTROS GASTOS 4.251.268 1.584.667 37,3% (c) Alonso Vega vy provision
gastos funcionamiento sitio
web www.mesaalgaspardas.cl
durante el afio 2013
Considera arriendo de locales,
almuerzo, café, arriendo de
buses para ampliados,
devoluciéon de dinero a

ADMINISTRACION 1.103.828 1.234.542 111,8%

MESA DE ALGAS COMABACH 3.500.000 2.500.000 71,4% .
miembros de mesa de algas
pardas (por concepto de
combustible, alimentacion,
pasajes y/o alojamiento)
TOTAL 15.000.000 15.199.209 101,3%

En los itemes de personal, operacién y administracién se gastd mas de lo presupuestado, a
excepcion al item asociado a la mesa de COMABACH y otros gastos, donde sdlo se gasté el 71,4% y
el 37,3%, respectivamente (Figura 2).
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Figura 2. Variacion de los gastos por item en comparacién a lo presupuestado.

En este sentido es importante destacar que a pesar de haber destinado una cantidad considerable
de recursos a posibilitar una amplia participacion de los pescadores artesanales, el monto
destinado preliminarmente fue superior al gastado.

El incremento de gastos en los demas itemes se explica por la extensién del periodo de ejecucidn
del proyecto, la mayor cantidad de acciones de trabajo colaborativo realizadas y la necesidad de
incorporar facilitadores de apoyo.

Lo anterior es relevante, porque al ser el item asociado a la Mesa de COMABACH el mas alto,
considerando que debe cubrir el financiamiento de las sesiones de la Mesa y de los talleres
ampliados, al no realizarse, o al no destinar los esfuerzos necesarios para contar con una
participacién amplia, estos recursos no se utilizan eficientemente, ya que no son rendibles. En este
contexto, se sugiere que la estructura de financiamiento considere los itemes de operacion de la
mesa y talleres como itemes que deben ser rendidos, y en caso de no ser gastados deben ser
devueltos o provisionados para nuevas sesiones. Lo anterior, hace necesario definir con mayor
precisidn los costos asociados a los demas itemes.
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ANEXO 1: ACTAS
Acta de la tercera mesa de la comision de manejo
de Bahia Chascos Region de Atacama, ano 2012

COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

En la ciudad de Caldera con fecha 6 de Julio de 2012 se llevé a cabo la tercera reunién de
la Comision de Manejo de Bahia Chasco (COMABACH), realizada en las dependencias de la
Universidad de Atacama, ubicada en calle Gana n° 100 Caldera. La sesidon se inicio a las

11:00 Hrs (AM).

Asistieron a la reunién los sefiores Néstor Lloyd (Sernapesca Il Region), Luis Contreras
(Cooperativa Bahia Chasco), Humberto Poblete (Cooperativa Bahia Chasco), Sergio Ubillo
(Cultivos San Cristébal), Jovino Contreras (STI Chasco), Ricardo Araya (Sitimar), Mauricio
Araya (FAP IlI-lV), Manuel Andrade y Andrés Hoyl (Direccién Zonal de Pesca), Heidi
Herrera y Carolina Olivares (consultora CESSO). El Sr. Lloyd informa que la Seremi de
Economia se excusa de no poder estar presente y pide ser representada e informada de

los alcances de la reunidn.

El Sr. Hoyl da inicio a la reuniéon de la mesa recalcando el momento historico que
representa el tener la ley 20.560, que respalda los futuros planes de manejos, los cuales se

hardn con la mayor participacién posible, por lo cual lamenta la escasa asistencia.

Entre los asistentes se hace manifiesta la no recepcién del acta anterior y/o de las
invitaciones. El Sr. Andrade se compromete a reenviar el acta, mas todos los correos que
no llegaron a los destinatarios oportunamente, e invita a los asistentes a validar sus datos

de contactos antes de retirarse.

Se inicia la lectura del acta de la sesién del 13 de Abril de 2012. El documento fue
aprobado con modificaciones. Se informa que el acta fue redactada en base a una

grabacién, y que la reunidn actual también sera grabada.
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El Sr. Andrade indica la necesidad de trabajar dentro del nuevo marco legal, debido a que
cualquier cosa que la mesa haga contraviniendo el principio de la ley 20.560, puede ser

sujeto de invalidacion por parte de Contraloria.

El Sr. Hoyl lamenta la baja asistencia, no obstante expresa la necesidad de dar inicio al
proceso de conformacién de la mesa publico-privada, llamada a elaborar el disefio y la
formulacion del plan de manejo a nivel local, el cual serd mandado a Valparaiso vy
transformado en resolucién, para darle vida legal. Sefala que, respecto a la conformacion
de la mesa, la Ley 20.560 obliga a incorporar a los pescadores artesanales inscritos en el
recurso, que operan en la zona a la mesa a través de un representante por organizacion.
Indica que la conformacion actual de la mesa excluye a algunos actores que estan
trabajando en Chasco (familia Concha), que pueden demostrar desembarque, y estan

organizados en el Sindicato de Puerto Viejo.

El Sr. Andrade aclara que no se trata de incluir en el plan de manejo a todos aquellos que
son representados por este sindicato, sino que como dice la ley, solo a aquellos que han

demostrado actividad en Bahia Chasco, informacion que estd disponible en Sernapesca.

Dado que no se logré un consenso respecto de la composicion de la mesa, y que no
asistieron todas las organizaciones que conforman la COMABACH se acuerda una nueva
reunion para el dia viernes 20 de julio de 2012. En esta reunién queda comprometida la
participacién de un abogado que aclarara las dudas y asesorara sobre los alcances de la
Ley 20.560. Queda acordado que en dicha reunién se definiran quiénes integraran la
mesa de Bahia Chasco para la elaboracion del plan de manejo. La convocatoria se hard a
todas las organizaciones que representan a las personas que operan en el sector (las 5
organizaciones histdricas, mas los representantes de los Concha). Se indica que la decision
de quienes integraran la mesa, debe ser en presencia de todos los convocados a la

proxima reunidn, entiéndase un representante por organizacion.
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El Sr. Manuel Andrade senala que deberan traer el certificado de vigencia de la

COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

organizacién a la que pertenecen, y el acta de la reunidon donde figure quién representa la
organizacién en la mesa, por lo que recomienda iniciar los tramites a tiempo. El Sr. Hoyl
sefiala que para el caso de los abaloneros, estos debieran elegir un representante y un
reemplazante, debidamente legalizado con un poder notarial, para representarlos en la

mesa.

Sr. Manuel Andrade recuerda que la no conformacién de la mesa a atrasado el inicio del
estudio de la consultora ECOS, aprobado mediante resolucidon de la Subsecretaria de
Pesca en marzo de 2012, debido a que la mitad del costo del estudio que deben aportar
los pescadores artesanales ($12.5 M), no puede ser pagado sin antes saber quiénes son

los que conforman la mesa.

En la presente reunidn la Srta. Heidi Herrera presenta a la consultora CESSO, quien se
adjudico un proyecto de la subsecretaria de Pesca para que colaborara en la formacion de
la mesa y del plan de manejo de Bahia Chasco. Entrega el contenido impreso de la
presentacion a los asistentes, y sefala que el proyecto se denomina “Disefio Operacion y
asesoria al plan de manejo de Bahia Chasco”, donde la consultara deberia apoyar vy
facilitar los procesos de discusidon sobre la definicion del plan de manejo en el marco de

esta nueva ley.
El SR. Mauricio Araya expone sobre la segunda version del concurso FAP.

Termino de la sesidn: 13:45.
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REUNION PARA LA CONFORMACION DE LA COMABACH

Fecha: Viernes 20 / Julio /2012

Hora : 12:00-13:00 hrs

Lugar Universidad de Atacama, Caldera
PROPOSICION

Se propone que la mesa publico-privada
COMABACH mantenga su composicién Direccién Zonal, y la presidenta de S.T.1. Caleta Chasco, Sra. Marcia
inicial, y que se sumen los representantes de Cortés Campillay, sefiala que va a ser parte de la mesa aun cuando
los pescadores artesanales del Sindicato de  expone su desacuerdo con respecto al procedimiento ocupado.
Puerto Viejo que operan en Bahia Chasco, Organizaciones integrantes de la Mesa:
mds los representantes de la industria STI Pajonales y Maldonado
abalonera. STI Caleta Chasco
STl Buzo y Recolectores de Orilla Caldera (SICAL)
STl Recolectores de Algas, Buzos Mariscadores y Ramos Similares
(SITIMAR).
Cooperativa de Trabajadores Multiactiva Bahia Chasco
STl de Pescadores y Buzos Mariscadores artesanales de Puerto Viejo
APROA
Direccion Zonal de Pesca
Direccion Regional Sernapesca
Seremi de Economia

ER
g 4 it 2 G
Se solicita la entrega de la siguiente Se acord6 como plazo perentorio para la entrega de documentacion,
documentacidn a los representantes de los el viernes 27 de Julio, debiendo hacer entrega de la documentacién
pescadores artesanales y la industria solicitada en las oficinas de Sernapesca de Caldera.

abalonera:
1. Certificado de Vigencia con un
maximo de 60 dias de antigiiedad

2. Carta de Poder simple dirigida al
Director Zonal, donde la
organizacién designa a los
representantes (Titular y Suplente)
para la Mesa
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ACTA DE LA CUARTA REUNION DE LA COMISION DE MANEJO DE BAHIA CHASCO, ANO 2012

REUNION PARA LA CONFORMACION DE LA COMABACH

Fecha: Viernes 20 / Julio /2012

Hora: 12:00-13:00 hrs

Lugar Universidad de Atacama, Caldera
ASISTENTES

Cooperativa de Trabajo Multiactiva de Bahia Chasco Humberto Poblete

Luis Conteras
STl de Pescadores, Buzos, Asistentes de Buzos, Recolectores de Marcia Cortés
Orilla y Comercializadores Algas Pardas, Caleta Chasco
Claudio Soza
Jovino Contreras
Carlos Cortés
STl de Recolectores de Algas, Buzos Mariscadores y Ramos Luis Peralta
Similares (SITIMAR)
Pedro Salinas
STl de Buzos y Recolectores de Orilla, Caldera (SICAL) Ondina Arancibia

Jorge Morales

STl de Pescadores Artesanales, Buzos Mariscadores y Leonildo Corrotea
Recolectores de Orilla de las Caleta de Pajonales y Maldonado

STl de Pescadores y Buzos Mariscadores artesanales de Puerto José Concha
Viejo
Pedro Concha
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APROA

Sernapesca regional Caldera
Direccién Zonal de Pesca lll y IV Regién

Subsecretaria de Pesca

Consultora CESSO

COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

Sergio Ubillo
Néstor Lloyd
Evelyn Araya
Andrés Hoyl
Manuel Andrade
Alejandro Gonzalez
Carlos Tapia

Heidi Herrera

Carolina Olivares

TEMA 1: LECTURA DE ACTA

Se hace lectura del acta de la reunién
anterior

TEMA 2: PRESENTACION DE LOS ALCANCES
DE LA LEY 20.560

Alejandro  Gonzdlez, abogado de |Ia
Subsecretaria de Pesca, expone sobre el
contexto histérico en que se crea la ley.
Sefiala que la ley 20.560 viene a darle
soporte legal al funcionamiento de las mesas
publico-privadas como la COMABACH vy
similares en otras regiones del pais.

Sefiala lo que dicta la ley sobre el rol y Ia
composicion de las mesas publico-privadas,
a quiénes deben representar y quienes
participan de los planes de manejo. La ley
indica que la mesa deberd estar integrada
por los pescadores inscritos en el recurso, a
través de las organizaciones a las que

ACUERDOS

No se manifiestan objeciones.

DISCUSIONES

Se constata una confusidn entre temas atingentes a la composicion
de la mesa y aspectos relativos al plan de manejo, lo cual es
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pertenecen. La ley sefiala que seran parte
del plan de manejo, aquellos inscritos en el
recurso que cumplan con los criterios de
participacién establecidos en el plan, y que
acrediten desembarque en el drea de
aplicacion del plan. El Sr. Gonzalez recalca
que, la incorporacidon de nuevos pescadores
a las pesquerias se define en los planes de
manejo, no obstante queda siempre
supeditada a la sustentabilidad de los
recursos.

Advierte que la ley 20.560 se sobrepone a la
Resolucién n® 2.187 del 14 de julio 2010, aun
cuando la ley larga, que esta en tramitacion
en el Congreso Nacional, reconozca este tipo
de resoluciones.

Sefiala que la resolucion aprobada es para
algas pardas, no obstante la ley permite que
se incorporen otros recursos, siendo el
Director Zonal quién determina.

COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

aclarado por los representantes de la Subsecretaria de Pesca.

Se discute sobre la pertinencia legal de la participacion de algunas
de las organizaciones convocadas, en la composicidn de la mesa
publico-privada de Bahia Chasco.

A este propdsito, el Sr. Manuel Andrade recuerda a los asistentes
que el plan de manejo 2010, firmado por la COMABACH y aprobado
por resolucion, no era exclusivo de las organizaciones que
conformaban a la COMABACH. Cita dicho plan de manejo,
sefialando que quienes podran participar de la actividad sobre el
recurso Macrocystis, seran aquellos afiliados a las 5 organizaciones
gue conforman la COMABACH, o aquellos que tienen autorizado el
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TEMA 3: PROPOSICION DE
REPRESENTANTES

El Sr. Andrés Hoyl, Director Zonal de la lll y IV
Regidn propone que la mesa publico-privada
COMABACH mantenga su composicion
inicial, y que se incluyan los representantes
de los pescadores artesanales del Sindicato
de Puerto Viejo que operan en Bahia Chasco,
mas los representantes de la industria
abalonera.

Se sefala que la mesa funcionara con un
titular por organizacién, el suplente
participara de la mesa sdlo en caso de que el
titular no pueda asistir.

COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

recurso.

ACUERDOS

Los Asistentes aceptan la composicién de la mesa propuesta por la
Direccién Zonal, y la presidenta de S.T.l. Caleta Chasco, Sra. Marcia
Cortés Campillay, sefiala que va a ser parte de la mesa aun cuando
expone su desacuerdo con respecto al procedimiento ocupado.

Nueva composicion de la Mesa de Bahia Chasco, por Organizaciones
e instituciones, validada por los asistentes:

STI Pajonales y Maldonado
STI Caleta Chasco
STI Buzo y Recolectores de Orilla Caldera (SICAL)

STI Recolectores de Algas, Buzos Mariscadores y Ramos Similares
(SITIMAR).

Cooperativa de Trabajadores Multiactiva Bahia Chasco

STl de Pescadores y Buzos Mariscadores artesanales de Puerto Viejo
APROA

Direccion Zonal de Pesca

Direccidn Regional Sernapesca

Seremi de Economia
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TEMA 4: ENTREGA DE DOCUMENTACION

Se solicita la entrega de la siguiente
documentacion a los representantes de los
pescadores artesanales y la industria
abalonera:

1. Certificado de Vigencia con un
maximo de 60 dias de antigiiedad

2. Carta de Poder simple dirigida al
Director Zonal, donde la
organizacion designa a los
representantes para la Mesa (1
Titular y 1 Suplente).

COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

ACUERDOS

La consultora se compromete a enviar una carta tipo de poder simple
a los representantes.

Se acordd un plazo adicional para aquellas organizaciones que no
pudieron llegar a la reunidn con la documentaciéon completa,
debiendo entregar lo solicitado a mas tardar el viernes 27 de Julio en
las oficinas de Sernapesca de Caldera.
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ACTA DE LA 1° REUNION DE LA COMISION DE MANEJO DE BAHIA CHASCO, ANO 2012

REUNION PARA LA ELABORACION DEL REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DE LA COMABACH

Fecha:
Hora :

Lugar

Viernes 17/ Agosto /2012
10:25—-14:00 hrs
Universidad de Atacama, Caldera

Cooperativa de Trabajo Multiactiva de Bahia
Chasco

STl de Pescadores, Buzos, Asistentes de Buzos,
Recolectores de Orilla y Comercializadores
Algas Pardas, Caleta Chasco

STl de Recolectores de Algas, Buzos
Mariscadores y Ramos Similares (SITIMAR)

STl de Buzos y Recolectores de Orilla, Caldera
(SICAL)

STl de Pescadores Artesanales, Buzos
Mariscadores y Recolectores de Orilla de las
Caletas de Pajonales y Maldonado

STl de Pescadores y Buzos Mariscadores
artesanales de Puerto Viejo

STl de Buzos Apnea de recursos Bentdnicos y
Recolectores de orilla e Histéricos (SIBROAP)
APROA

Servicio Nacional de Pesca y Acuicultura
Regional Caldera

Direccion Zonal de Pesca Il y IV Regidn

Consultora CESSO

ASISTENTES

Humberto Poblete
Luis Conteras
Marcia Cortés
Jovino Contreras

Ricardo Araya
Luis Peralta
Pedro Salinas
Ondina Arancibia
Jorge Morales
José Tavali

José Concha
Pedro Concha
Manuel Rocco

Sergio Ubillo
Néstor Lloyd

Andrés Hoyl
Manuel Andrade
Nicole Maturana
Heidi Herrera

Carolina Olivares

TEMA 1: LECTURA DE ACTA
Se hace lectura del acta de la reunidn
anterior.

Se somete a votacion la aprobacidn del acta

anterior por parte de los titulares de la mesa.

ACUERDOS

Marcia Cortés solicita que se incorpore en el acta su
desacuerdo en incorporar a los representantes de Puerto
Viejo, y su posicion respecto a que la pradera no va a resistir
la sobreexplotacion. El Sr. Araya y el Sr. Luis Peralta
(Titulares y suplentes del SITIMAR para la COMABACH),
sefialan su oposicidn a firmar el acta de conformacion de la
mesa, oponiéndose a la incorporacion de los representantes
de Puerto Viejo, desconociendo los acuerdos tomados en la
sesion anterior.

Aun cuando queda comprometida la incorporacién de los
puntos sefialados por Marcia Cortés, es rechazada ya que,
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TEMA 2: ENTREGA DE DOCUMENTACION
PENDIENTE

Se sefiala que respecto a la documentacion
que fue solicitada a los representantes de las
organizaciones de pescadores artesanales e
industriales quedan algunas pendientes
para:

-STl de Pajonales y Maldonado

- STl de Bahia Chasco

TEMA 3: CONFORMACION DE LA MESA

Dada la reciente integracion de los
representantes de Puerto Viejo a la mesa,
Manuel Rocco solicita al presidente de la
Mesa, el Sr. Hoyl, ser integrado a la Mesa de
Bahia Chasco en representacién de su
sindicato, quién tiene 10 socios que operan
en Bahia Chasco.

Al respecto, el Sr. Hoyl sefiala que la ley
indica que deben estar representados los
que trabajan el recurso y que estdn
organizados. Se dirige a la asistencia
solicitando que se defina qué hacer si son 30
organizaciones las que debieran ser
incluidas, agregando que la ley no obliga a
que cada una de las organizaciones esté en
la mesa.

Manuel Andrade aclara que el no aceptar al
Sindicato de Puerto Viejo a la Mesa no
implica que vayan a dejar de operar en
Chasco, agrega que la cuota no sera
exclusividad de las organizaciones
integrantes de la mesa, sino que para todos,
incluso los que no estan organizados.

COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

de un total de 9 votos, sélo 4 son favorables a su
aprobacion. Sin embargo una vez realizada la votacién, se
desconoce en esta instancia, el derecho a voto de Sergio
Ubillo, representante del sector industrial.

ACUERDOS

La version original del certificado de vigencia al dia ya fue
entregada en las oficinas de Sernapesca de Caldera.

Se sefiala el compromiso de Marcia Cortés por entregar la
documentacién pendiente esa misma tarde.
DISCUSIONES

Néstor Lloyd solicita que la consultora haga entrega de la
ley a todos los miembros de la Mesa.

Marcia Cortés sefiala que si se integré al Sindicato de
Puerto Viejo, se debieran integrar a todos los sindicatos que
operan en Chasco, lo contrario seria injusticia y agrega que
Manuel Rocco puede acreditar de gente de su sindicato que
trabaja en la pradera, al igual que muchos otros dirigentes.
Ricardo Araya sefiala que se deberia respetar la
conformaciéon histérica de la mesa por la cual vienen
peleando por 5 afios, y que si se considera la integracién de
sindicatos adicionales como el de Puerto Viejo, se debiera
poner un aviso para que todos lleguen a la mesa.

El Sr. Connar sefiala que si se abre la mesa a todos, la
explotacion del alga va a dejar de ser un negocio. Sefiala
que los estudios de Westermeier indican que no pueden
ingresar mas pescadores a la pradera ya que esta en riesgo
su sustentabilidad.

Marcia Cortés aclara que si José Concha entra a la Mesa,
deben entrar todos, sin embargo si sale José Concha, salen
todos.
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TEMA 4: VOTACIONES PARA LA NUEVA
CONFORMACION DE LA MESA

Se realiza una votacidon para determinar
quiénes del sector pesca artesanal,
conformaran la Mesa de Bahia Chasco.

Alternativa 1: Se cierra la participacidén en la
mesa a las 5 organizaciones historicas
Alternativa 2: Se abre la participacién a las 7
organizaciones presentes, las cuales serdn
las  representantes de todas las
organizaciones que operan en Chasco.

No se puede someter a votacion la opcion de
abrir la participacion a la totalidad de las
organizaciones, debido al poco tiempo que
queda para trabajar en el proyecto y sacar la
resolucion.

Se expone la incorporacion de los
representantes de la industria abaloneraen la
mesa.

Se somete a votacidn el derecho a voto de los
representantes de la industria abalonera en
la mesa.

COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

DISCUSIONES Y RESULTADOS

Andrés Hoyl accede a que en esta votacion solo participen
los antiguos integrantes de la COMABACH (Andrés Hoyl,
Néstor Lloyd, Humberto Poblete, Marcia Cortés, Ricardo
Araya, Ondina Arancibia, y José Tabali) es decir un total de 7
votos, dado que percibe que es esa la Unica manera de salir
del estancamiento en las discusiones respecto de Ia
conformacién. Antes de realizar la votacion, aclara que los
representantes que van a integrar la mesa son los que
deberan velar por el recurso y representar a los que no van
a tener representantes. Ademas agrega que si José Concha
no queda en la mesa, eso no lo excluye de trabajar en la
bahia. Se sefiala que podra seguir extrayendo de acuerdo a
los criterios de participacidon que indica la ley.

Se elige la alternativa 1, por 6 votos a favor, 1 abstencion, y
0 voto en contra, por lo cual se cierra la participacién en la
mesa a las 5 organizaciones histéricas. Se recalca que el
resultado de esta votacién excluye la participacién Manuel
Rocco en la mesa, sin embargo no cierra el acceso a la
pradera a las 5 organizaciones.

Néstor Lloyd declara haberse abstenido, argumentando
que quienes debieran estar sentados en la mesa son los que
viven del recurso y piensan vivir de €l en el futuro, y no
solamente los que simplemente sacan el recurso.

Andrés Hoyl aclara haber estado de acuerdo en un
momento en integrar a Puerto Viejo, pero al ver que la
mayoria queria mantener sélo a las 5 organizaciones
histéricas, y al advertir que no se producian avances,
decidié votar a favor de mantener sélo las 5 organizaciones
para seguir avanzando.

No hay oposicion a la incorporacion de la industria
abalonera en la mesa. Ricardo Araya sefiala que si bien en
algin momento se oponia a la participacién del sector
abalonero en la mesa, ahora no se opone a su
incorporacion.

El derecho a voto del sector abalonero es aprobado por 5
votos a favor emitidos por Ricardo Araya, Marcia Cortés,
Humberto Poblete, Néstor Lloyd y Andrés Hoyl, y 2 votos
en contra emitidos por José Tabali y Ondina Arancibia.

La nueva composicién de la Mesa de Bahia Chasco, por
organizacion o institucion, validada por los asistentes es la
siguiente:

STl Pajonales y Maldonado

STl Caleta Chasco

STl Buzos y Recolectores de Orilla de Caldera (SICAL)

STl Recolectores de Algas, Buzos Mariscadores y Ramos
Similares (SITIMAR).
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TEMA 5: ELABORACION DEL REGLAMENTO
PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA MESA
Para la definicién de un reglamento respecto
de las tomas de decisiones, se realizan
votaciones donde participan todos los
integrantes de la mesa nuevamente
conformada presentes en la reunién (8 votos
totales).

Reglamento sobre votaciones:

Derecho voto:

Vota el titular, y sélo en su ausencia vota el
suplente.

Procedimiento:
Votaciones sdlo a mano alzada

Reglamento sobre los acuerdos:
Una vez hecha una votacion o establecido un
acuerdo, no se vuelve atras.

TEMA 6: INTERVENCION DE LA
CONSULTORA ECOS

Los consultores de ECOS exponen que
necesitaban que la mesa estuviera
conformada para iniciar la campafia de
evaluaciones de la pradera. Rememoran el
acuerdo anterior sobre el financiamiento de
los estudios, que corresponderian en un 50%
a los industriales y 50% a los pescadores
artesanales. Proponen que el 50%
correspondiente a los artesanales se pague
con cada Kg de alga extraida, haciendo
descuentos por planilla.

COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

Direccidn Zonal de Pesca
Direccion Regional Sernapesca
Seremi de Economia
El Sr. Hoyl autoriza a que Marcia Cortés reemplace a su
suplente Jovino Contreras por Manuel Rocco, recalcando
que sélo puede tener un suplente.

ACUERDOS Y RESULTADOS

Se aprueba por 8 votos a favor y 0 votos en contra.
Manuel Andrade sefiala que los representantes del servicio
publico tienen 1 subrogante definido por ley.

Se aprueba por 7 votos a favor y 1 abstencion.

Se aprueba por 7 votos a favor y O votos en contra. Néstor
Lloyd se retiré antes de esta votacion por lo cual el total es
de 7 votos.

ACUERDOS

Se acuerda empezar con la campafia de estudios una vez
que la empresa pague el 50%.

No se llega a acuerdo respecto de como se va a realizar el
cobro de la parte que corresponde a los pescadores
artesanales.
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ACTA DE LA 2 ° REUNION DE LA COMISION DE MANEJO DE BAHIA CHASCO, ANO 2012

REUNION PARA LA ELABORACION DEL REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DE LA COMABACH

Fecha: Viernes 14/ Septiembre /2012

Hora: 10:00- 13:15 hrs

Lugar Universidad de Atacama, Caldera
ASISTENTES

Cooperativa de Trabajo Multiactiva de Bahia Chasco Humberto Poblete

STl de Pescadores, Buzos, Asistentes de Buzos, Recolectores de Orilla  Jovino Contreras
y Comercializadores Algas Pardas, Caleta Chasco

STl de Recolectores de Algas, Buzos Mariscadores y Ramos Similares  Ricardo Araya
(SITIMAR)

Luis Peralta

STl de Pescadores Artesanales, Buzos Mariscadores y Recolectores de José Tavali
Orilla de las Caletas de Pajonales y Maldonado

STl de Pescadores y Buzos Mariscadores Artesanales de Puerto Viejo  José Concha

APROA Sergio Ubillo
Servicio Nacional de Pesca y Acuicultura Regional Caldera Néstor Lloyd
Direccion Zonal de Pesca y Acuicultura Regiones de Coquimbo y Andrés Hoyl
Atacama

Manuel Andrade
Nicole Maturana

Consultora CESSO Carlos Tapia
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COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

Heidi Herrera

Carolina Olivares

TEMA 1: SOLICITUD DE REPOSICION, DISCUSIONES Y ACUERDOS

El Sr. Hoyl informa que el Sr. José Concha envié una solicitud de reposicion a la Subsecretaria de Pesca, para
ser re-integrado en la COMABACH como representante del Sindicato de Puerto Viejo.

José Concha sefiala que legalmente no podria haber quedado fuera de la mesa por una votacion, luego de
gue inicialmente se acordara su ingreso como miembro, mas aun cuando él y sus representados trabajan en
Bahia Chasco desde hace 3 afios.

Andrés Hoyl sefala que los abogados de la Subsecretaria de Pesca indican que de acuerdo a la ley,
corresponde aceptar la solicitud de reposicion, y sefiala que la mesa no se puede oponer a la ley.

Ricardo Araya sefiala que estad de acuerdo que José Concha sea integrado, si es que tiene que ser asi, pero
con la condicién de que también se invite a las personas que estuvieron solicitando su ingreso en la reunidn
anterior, y se deje abierto para las personas que tienen estadisticas en Chasco.

Andrés Hoyl sefiala que le parece ldgico que las personas organizadas que estan extrayendo y han extraido
Macrocystis de la pradera y pueden demostrarlo, sean quiénes elijan a sus representantes en la mesa, como
en el caso de José Concha.

Ricardo Araya sefiala entonces que faltando mas actores, no se puede trabajar en la elaboracién del
reglamento, a lo cual Andrés Hoyl contesta que no hay tiempo para esperar que entren los que quieren
entrar, pues la mesa debe establecer un punto de partida.

Jovino Contreras sefiala que sdélo son 2 las organizaciones que operan en Chasco, y emplaza a que la
autoridad haga su trabajo, y aclare quienes son los que operan en Chasco.

Nicole Maturana propone seguir trabajando en el reglamento que es lo que convoca la actual reunidn, y
sugiere hacer paralelamente un llamado a los que operan en Bahia Chasco, identificdndolos a través de los
ACF, por cuanto solicita estos datos al director de Sernapesca.

Néstor Lloyd aclara que la informacidon esta disponible y es de uso publico, sin embargo, el servicio no va a
decidir quienes operan y quienes no. Aiade que el término de operacién puede ser bastante amplio, por lo
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cual debe ser definido con claridad. Agrega que una persona puede operar una o mas veces, desde hace

COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

uno, dos o tres afios, y que tener esta definicidn clara va a permitir recopilar la informacion.

Se aclara que los criterios de participacidon deberan ser definidos en el plan de manejo, lo cual no es el
objetivo de esta sesion, sino que de las proximas reuniones.

Andrés Hoyl, sefiala que hoy tienen una mesa constituida, y que si aparecen otras personas con antecedentes
suficientes para ser parte de la mesa, eso sera analizado en su momento, por cuanto solicita seguir adelante.

Ricardo Araya sefiala que las estadisticas son vulnerables, aludiendo a una organizacién donde mujeres pasan
estadisticas sin nunca trabajar en Chasco, situacion que se estaria repitiendo con muchas personas mas.

José Tabali propone seguir avanzando por el momento, y que después la propia mesa establezca una lista de
quienes trabajan el alga en Chasco, para que esa gente siga trabajando ahi y que la mesa vele por sus
intereses. Sefiala que en el caso de su sindicato, cuando solicitaron el area, estaban interesados en el
territorio y no en el alga, y que fue la subsecretaria quién los incorpord a la mesa. Agrega que hoy no hay
ningln miembro de su sindicato que trabaje en Chasco dado que siempre han dicho que iban a empezar a
trabajar una vez que saliera el plan. Respecto a la incorporacién de Puerto Viejo, José Tabali opina que solo
deben trabajar en Chasco las 4 personas que dice representar José Concha, y no mas.

Manuel Andrade aclara que los que operan del sindicato de Puerto Viejo son 5 de acuerdo a la carta enviada
por José Concha el 20 de abril 2011 al Subsecretario, nimero por definir y que dependera de los criterios de
participacién en la pesqueria que defina el plan por construir. Asegura que el 80% del sindicato de Puerto
Viejo no puede demostrar actividad en Chasco, por lo que esas personas no pueden entrar a Chasco, y
explica que los criterios que definiran quienes operan van a ser consensuados en la mesa.

Carlos Tapia aclara que: el reglamento no va a definir lo que se hace con el alga sino que va a definir como
funciona la mesa en términos generales; el plan en particular, no se va a construir solo con los que estan en
la mesa, sino que van a haber instancias de mayor participacién donde se van a recoger las distintas miradas;
el numero de personas por cada organizacion que van a poder trabajar en Chasco va a depender de criterios
definidos a partir de un trabajo consensuado y no impuesto por los servicios publicos, pero para lo cual se
contara con informacion entregada por los pescadores artesanales, y también por Sernapesca y Pesca
Investigacion. Sefala que hay una urgencia de definir un plan en un corto plazo, pero una vez aprobado, ese
plan tiene que ser evaluado a través de indicadores para determinar si las medidas tomadas sirven, tarea que
es responsabilidad de la mesa. Agrega que la invitacidn es a que participen del proceso y se avance en ello.

Frente a las reiteradas intervenciones de los asistentes solicitando definicion exacta del nUimero de miembros
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del Sindicato de Puerto Viejo que operan en Chasco, como condicidon para aceptar la participacion de José
Concha en la Mesa, se aclara que José Concha es reincorporado como miembro de la mesa, entendiéndose
qgue el nimero exacto de personas, serd conocido una vez que se definan los criterios de participacion en el
plan de manejo, criterios que deberan ser aplicados a todos los que operan en Chasco, indistintamente a la
organizacioén a la que pertenecen. Se reitera que estas definiciones se trabajardn en las préximas reuniones
destinadas a la elaboracidn del plan, para lo cual se requiere avanzar primero en la elaboracion del

reglamento.

TEMA 2: LECTURA DE ACTA ACUERDOS

Se sefiala el envio previo del acta de la Se aclara que la solicitud de Marcia Cortés de incorporar a
reunién anterior realizada el dia 17 de Manuel Rocco como suplente fue solo un tema puesto en
Agosto 2012. No se hace necesaria la lectura discusién, como alternativa de participacién de este dirigente
de dicha acta. en la mesa, lo cual no se concretd formalmente.

TEMA 3: REGLAMENTO DE DISCUSIONES Y RESULTADOS

FUNCIONAMIENTO DE LA MESA

Heidi Herrera sefala que el borrador de La metodologia utilizada es la revisién punto por punto del
reglamento realizado por la COMABACH en documento, deteniéndose en los temas necesarios de discutir,
el afio 2010 fue enviado con antelacion a los destinandole tiempo a la argumentacién, y resolviendo a
asistentes para su revision previa a la través de consensos.

reunion. Explica la metodologia a seguir, y se

. . . El trabajo se realiza segun lo planificado, avanzando en la
inicia el trabajo de elaboracién del ) & P !

elaboracion del reglamento hasta el articulo “Derechos de los

reglamento.
miembros de la mesa”.
Se sefala que el reglamento con los cambios incorporados,
serd enviado a cada representante para la revision de los
puntos pendientes. Se solicita que los asistentes envien sus
observaciones por correo para poder contar con la
retroalimentacion de cada uno, y de esta de manera poder
avanzar mas rapido en la préxima sesion.

TEMA 5: FINANCIAMIENTO DEL ESTUDIO ACUERDOS

ENCARGADO A ECOS

Sergio Ubillo sefala y reafirma el acuerdo  Manuel Andrade sefiala que los asistentes saben quién
tomado por APROA para financiar el 50% del ~ tomaba las actas entonces, y que no se encuentra
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valor inicial del estudio establecido en 12
millones de pesos, pero no ratifica el
financiamiento del 50% del segundo valor
establecido en 24 millones de pesos, por lo
cual solicité el acta de la reunidn, donde el
sefior Thomas adquirié el compromiso.

COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

disponible el acta donde se tomd el acuerdo. Sin embargo,
sefiala la existencia de actas donde algunos de los
asistentes, incluyendo el Sr. Thomas, instaban a que el
estudio fuera mas robusto y por lo tanto se entendia por
defecto que los costos iban a aumentar, sin embargo, no se
encontrd el acta dénde se determina destinar 24 millones al
estudio, ni el compromiso de mantener el financiamiento
del 50% por parte del Sr. Thomas para este valor.

No obstante lo anterior, Manuel Andrade sefiala que el
aporte de APROA quedara en 6 millones con lo cual solo se
podran cumplir uno o 2 objetivos de los 6 proyectados. Con
el aporte de los pescadores, el total quedaria en 12
millones. Destaca ademas la existencia del estudio de
Westermeier, del cual la Subsecretaria no tenia
conocimiento al momento de solicitar este estudio, y cuyos
objetivos se sobreponen en parte con el estudio solicitado.

TEMA 5: VARIOS

ACUERDOS Y RESULTADOS

Aclaraciones

Puntualidad

Ricardo Araya sefala que SITIMAR junto con Pajonales van
a esperar que la pradera se recupere, y después recién van
a estar en medida de entrar a la pesqueria, de lo contrario
la pradera nunca se va a recuperar.

Se toma el compromiso de respetar el horario de reunién
de 10:00 a 13:00 hrs., con puntualidad, sefialando que no
respetar la puntualidad implica perder la posibilidad de

participar de las decisiones tomadas durante la ausencia.
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ACTA DE LA 3 ° REUNION DE LA COMISION DE MANEJO DE BAHIA CHASCO, ANO 2012

REUNION PARA LA REVISION FINAL DEL REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DE LA COMABACH,
CRITERIOS DE PARTICIPACION E IDENTIFICACION DE PROBLEMAS

Fecha: Jueves 11/ Octubre /2012

Hora: 10:15-17:00 hrs

Lugar Universidad de Atacama, Caldera
ASISTENTES

Titular Cooperativa de Trabajo Multiactiva de Bahia Chasco Humberto Poblete

Suplente Cooperativa de Trabajo Multiactiva de Bahia Chasco Luis Contreras

Suplente STI de Pescadores, Buzos, Asistentes de Buzos, Jovino Contreras

Recolectores de Orilla y Comercializadores Algas Pardas, Caleta

Chasco

STl de Pescadores, Buzos, Asistentes de Buzos, Recolectores de Claudio Soza

Orilla y Comercializadores Algas Pardas, Caleta Chasco

Suplente STl de Recolectores de Algas, Buzos Mariscadores y Ramos  Luis Peralta
Similares (SITIMAR)

Suplente STI de Pescadores Artesanales, Buzos Mariscadores y Fernando Arancibia
Recolectores de Orilla de las Caletas de Pajonales y Maldonado

Titular STI de Buzos y Recolectores de Orilla, Caldera (SICAL) Ondina Arancibia

Titular STl de Pescadores y Buzos Mariscadores Artesanales de José Concha
Puerto Viejo

Suplente STI de Pescadores y Buzos Mariscadores Artesanales de Pedro Concha
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Puerto Viejo

Titular APROA
Suplente APROA

Titular Servicio Nacional de Pesca y Acuicultura

COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

Rafael Thomas
Sergio Ubillo

Néstor Lloyd

Presidente de la Mesa y Direccion Zonal de Pesca y Acuicultura Andrés Hoyl

Regiones de Coquimbo y Atacama

Direccion Zonal de Pesca y Acuicultura Regiones de Coquimbo y Manuel Andrade

Atacama

Consultora CESSO

Nicole Maturana
Carlos Tapia
Heidi Herrera

Carolina Olivares

TEMA 1: LECTURA DE ACTA

Se sefiala el envio previo del acta de la reunidn
anterior realizada el dia 14 de Septiembre 2012.
No se hace necesaria la lectura de dicha acta.

TEMA 2: REVISION FINAL DEL REGLAMENTO

Se trabaja en la revisidn final, para lo cual se revisa
punto por punto el reglamento preliminar,
respecto del cual se sefiala que fue acortado
después de una revision con la division juridica de
la Subsecretaria de Pesca, con el objetivo de
elaborar un reglamento operativo.

Se aclara que el reglamento anterior de la
COMABACH fue elaborado cuando no habia ley,
por cuanto se eliminaron los articulos que ya estan
contemplados o cubiertos en la nueva ley 20.560.

ACUERDOS

No se emiten objeciones.

DISCUSIONES Y RESULTADOS
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Se notifica que en este contexto se elimind el

articulo sobre financiamiento, ya que no es
responsabilidad de la mesa gestionar los recursos
para el funcionamiento de la mesa, puesto que su
financiamiento esta cubierto por la Subsecretaria
de Pesca.

Se notifica ademas que se eliminod el articulo sobre
sanciones, dado que no existe sustento legal para
qgue la Mesa aplique sanciones a algiin miembro de
la mesa, por lo cual se sefiala que no tenia sentido
mantenerlo en el reglamento.

Se elimind también el articulo sobre propiedad de
la informacién, dado que primero la Mesa es una
instancia publica, por lo tanto la informacién que
genere es de caracter publico (actas, planes de
manejo), y  segundo la propiedad de la
informacién que use la Mesa esta resguardada por

los fondos que la generan.

Se sefiala que ademas se elimina el articulo sobre
el Asesor Técnico debido a que existen instancias
disponibles para asesorar a la mesa (técnicos de la
Subsecretaria de Pesca, IFOP, Comités Cientificos)
y que la mesa puede solicitar la asesoria de

COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

Frente al problema de la inasistencia de la Seremi de
Economia, Andrés Hoyl se compromete a enviar un
memo en nombre de la mesa para pedirle que asista,
o designe un reemplazante.

Se sefala que la Mesa podra solicitar la asistencia de
aquellos miembros que no han asistido a las
reuniones, y en ausencia de respuesta poner en
conocimiento de la faltas a sus superiores. En el caso
de las organizaciones, la mesa podra enviar
notificaciones a las bases, quienes son las que
sanciones 0 cambiar a sus

pueden aplicar

representantes en la Mesa.
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expertos particulares.

Se propone que el presidente de la mesa dirima
en caso de empate.

Votacion para la aprobacion del reglamento:

TEMA 3: DEFINICION DE LOS CRITERIOS DE
PARTICIPACION

Se sefiala que la ley 20.560 indica que los
requisitos minimos para participar del plan de
manejo son: estar inscrito en el RPA con el recurso
Macrocystis y demostrar operacién en Bahia
Chasco. Se sefala que la mesa debe establecer los
criterios de participacion en el plan, definiendo
gué se entiende por operacién, porque la ley no lo
define, para asi decidir quiénes van a tener
derecho a extraer Macrocystis en Chasco.

Se aclara que el plan de manejo, el cual debera ser
aprobado mediante resolucién de la Subsecretaria,
deberad incluir un listado de quienes pueden operar

COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

No se emiten objeciones.

Se aprueba el reglamento en ausencia de la Seremi
de Economia, por 9 votos a favor, 0 voto en contra y
0 abstencion.

RESULTADOS Y ACUERDOS
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en Chasco.

Néstor Lloyd recuerda a los asistentes que hoy los

orilleros tienen la obligacion de entregar

informacidn, no asi en el pasado.

Se realizan votaciones para definir los criterios de
participacién.

1° votacion. Se entiende que han operado en
Chasco quiénes pueden demostrar extraccion de
Macrocystis durante el periodo:

Alternativa 1. 2007-2012
Alternativa 2. 2009-2012
Alternativa 3. 2011-2012

Alternativa 4. 2001-2012

2° votacidon. Van a quedar incorporados al plan
de manejo todos aquellos que, para el periodo
antes definido, han extraido Macrocystis:

Alternativa 1. Al menos una vez durante el
periodo.

Alternativa 2. Al menos 6 meses en un afo, por al
menos un afio.

COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

Se llega a un empate de 4 votos a favor de la
alternativa 4, emitidos por Luis Peralta, Ondina
Arancibia, Fernando Arancibia, y Pedro Concha, y 4
votos a favor de la alternativa 2, emitidos por Néstor
Lloyd, Andrés Hoyl, Jovino Contreras y Humberto
Poblete. Rafael Thomas se abstiene ya que en su
opinién no se debiera limitar a un periodo.

Andrés Hoyl resuelve el empate eligiendo Ia

alternativa 4 para tomar en cuenta a las

denominadas organizaciones  histérica de |Ia

COMABACH, en el plan de manejo.

Se elige la alternativa 1 por 5 votos a favor de Pedro
Concha, Ondina Arancibia, Fernando Arancibia, Luis
Peralta, Rafael Blas. La alternativa 2 obtiene 4 votos
de Jovino Contreras, Humberto Poblete, Néstor Lloyd
y Andrés Hoyl.

Néstor Lloyd sefiala que deberia ser factible
implementar los criterios definidos sin mayores
problemas, sin embargo tendria la respuesta el dia

siguiente.
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Se sefiala que queda pendiente la definicién de los
criterios de mantencidon o permanencia en el pan
de manejo.

TEMA 4: IDENTIFICACION DE LOS PRINCIPALES
PROBLEMAS ASOCIADOS A LA PESQUERIA

Se inicia la identificacidon y categorizacion de los

principales problemas de la pesqueria de
Macrocystis en Bahia Chasco, como una primera
aproximacién, a través de métodos de trabajo

participativo.

Se trabaja en la definicidon de situaciones ideales
en relaciéon a cada dmbito de problemas, a través
de la técnica del escenario ideal.

TEMA 5: FINANCIAMIENTO DEL ESTUDIO DE
PROSPECCION

Se sefala que APROA reconoce su compromiso de
financiar el 50% del valor inicial del estudio de la
pradera, evaluado en 12 millones de pesos, por
cuanto pone 6 millones de peso a disposicion de la
Mesa. Se sefiala que el estudio deberd quedar
reducido a 2 de los 4 objetivos, dado que ya no se
contara con 24 millones de peso.

Andrés Hoyl recuerda el compromiso adquirido
por los miembros de la COMABACH de pagar 1
millén de pesos por cada una de las organizaciones
de pescadores representadas en la mesa, por
cuanto solicita que reconozcan sus compromisos.

COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

RESULTADOS

Se concluye que los principales problemas de Ia
pesqueria de Macrocystis en Bahia Chasco se
categorizan en 3 dmbitos claramente definidos:
recurso, usuarios, administraciéon y mercado.

DISCUSIONES Y RESULTADOS

Luis Peralta sefiala que puede confirmar su adhesion
al acuerdo dentro de una semana, ya que no esta
claro que su organizacion esté dispuesta a pagar por
el estudio en caso de que ninguno de sus miembros
participe en el plan de manejo.

Fernando Arancibia sefiala que espera conocer
quiénes de su organizacién quedan en el plan para
confirmar su participacion en el financiamiento.

Jovino Contreras propone que cada organizacidon
pague un millén para que se inicie el estudio, y en
caso de que una organizacion quedara fuera del plan,
se le devuelve la plata.

Se propone que :
.El estudio se inicie con el 50% de la empresariado

. El financiamiento se completa con el 50% de los
pescadores (6 organizaciones)
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TEMA 6: VARIOS

COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

. Las organizaciones tienen un plazo de una semana
para para confirmar su aporte de 1 milléon de pesos
cada una.

. Si una organizacion decide no pagar, esto implica
falta de interés y el resto de las organizaciones asume
proporcionalmente la diferencia.

Manuel ofrece mandar a los correos el ultimo
presupuesto modificado y ajustado a 12 millones con
los objetivos que quedaron.

Queda por agendar una presentacion de la nueva
propuesta de ECOS y de los estudios de Westermeier,
para la préxima reunién.

Se notifica que la Subsecretaria de Pesca aumenté el financiamiento para el funcionamiento y la operacion

de las Mesas del pais para el afio 2013. Se aclara que estos fondos no financian estudios, y que para aquello,

la mesa podra solicitar financiamiento adicional a la Subsecretaria, quien deberd apoyar a la mesa para

encontrar esos fondos, a través del FAP o a través de fondos regionales, sin embargo si la mesa no participa

en el financiamiento, se entendera como una falta de interés.

Se sefiala que las actas van a estar disponibles en el sitio www.mesaalgaspardas.cl.
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ACTA DE LA 4 ° REUNION DE LA COMISION DE MANEJO DE BAHIA CHASCO, ANO 2012

REUNION PARA LA REVISION DE LA PROPUESTA DE PLAN DE MANEJO

PARA EL RECURSO MACROCYSTIS SPP.

Fecha: Jueves 27/ Diciembre /2012

Hora: 10:58-13:15 hrs

Lugar Universidad de Atacama, Caldera
ASISTENTES

Titular Cooperativa de Trabajo Multiactiva de Bahia Chasco

Suplente STl de Recolectores de Algas, Buzos Mariscadores y Ramos Similares
(SITIMAR)

Titular STl de Pescadores y Buzos Mariscadores Artesanales de Puerto Viejo
Suplente STI de Pescadores y Buzos Mariscadores Artesanales de Puerto Viejo
Titular APROA

Suplente APROA

Suplente Servicio Nacional de Pesca y Acuicultura

Presidente de la Mesa

Suplente del Presidente de la Mesa

Direccién Zonal de Pesca y Acuicultura Regiones de Coquimbo y Atacama

Consultora CESSO

Humberto Poblete

Luis Peralta

José Concha
Pedro Concha
Rafael Thomas
Sergio Ubillo
Ricardo Catalan
Andrés Hoyl
Manuel Andrade
Nicole Maturana
Heidi Herrera

Carolina Olivares
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COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

TEMA 1: LECTURA DE ACTA ACUERDOS

Se sefala el envio previo del acta de la reunién No se emiten objeciones.
anterior realizada el dia 11 de Octubre 2012. No se
hace necesaria la lectura de dicha acta.

TEMA 2: REVISION DE LA PROPUESTA DE PLAN. METODOLOGIA ADOPTADA.

Se sefiala que una vez revisados por la Subsecretaria de Pesca y Acuicultura, los planes de manejo propuestos
por la mesas van a ser sometidos a consulta publica por un mes.

Durante la sesidn, se revisan los siguientes topicos de la propuesta de plan de manejo previamente enviada a
los miembros de la mesa, punto por punto: puntos criticos de la pesqueria, objetivos, medidas y acciones de
manejo. Durante la sesidn se recogen las observaciones al documento, incorporando las modificaciones
sugeridas, deteniéndose en los temas necesarios de discutir, destinandole tiempo a la argumentacidn, y
resolviendo a través de consensos o votaciones. A continuacién se detallan los tépicos que generaron las
principales discusidon y modificaciones al documento.

TEMA 3: FIZCALIZACION Y ESTADISTICAS

Se acoge la queja de Ricardo Catalan, y se modifica el matiz de las afirmaciones sobre los problemas
identificados en el ambito de la fiscalizacidon y las estadisticas de Sernapesca, dejando en claro la escasez de
medios que dispone la institucion para fiscalizar en terreno.

TEMA 4: CRITERIOS DE PARTICIPACION

En respuesta a consultas sobre la incorporacidn de extractores habituales que no cuentan con inscripcion en
el RPA o en el recurso, Manuel Andrade aclara que no se pueden incorporar a ilegales, porque el plan debe
transitar dentro del marco legal. Heidi Herrera sefiala que no obstante el documento se hace cargo de la
problematica al sugerir un estudio que incluye propuestas para la regularizacién de los histéricos sin RPA y
actualizacién del RPA.

Ricardo Catalan sefiala que hoy los buzos pueden inscribirse como orillero para poder recolectar el recurso
VARADOQO, sin perder la calidad de buzo.

TEMA 5: CRITERIOS DE PERMANENCIA EN EL PLAN DISCUSIONES Y RESULTADOS

Luis Peralta solicita cambiar el criterio previamente  Se aclara dudas entre los asistentes sefialando que
fijado en una sesidn ampliada de la mesa, de 150 los criterios de permanencia empiezan a correr a
dias de operacibn en el afio, para poder partir del momento en que los extractores son
permanecer en el plan de Bahia Chascos para el incorporados al plan, una vez que cumplen con los
recurso Macrocystis. Propone un criterio de 100
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dias de operacién en el afo.

1° votacién. Mantener el criterio permanencia de
150 dias de operacion al afio.

2° votacion. Establecer un criterio permanencia de
100 dias de operacion al afio.

COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

criterios de participacion.

Andrés Hoyl sefiala que es facultad de la mesa revisar
lo propuesto en los ampliados antes de mandar la
propuesta, por lo cual se decide realizar una votacion
con los presentes, que representan un quérum
minimo de 6 votantes.

Se rechaza mantener el criterio previamente
acordado por 4 votos en contra de Andrés Hoyl, Luis
Peralta, José Concha y Rafael Thomas, 2 votos a
favor de Ricardo Cataldn y Humberto Poblete, y O
abstenciones.

Se elige este criterio por 4 votos a favor de Andrés
Hoyl, Luis Peralta, José Concha y Rafael Thomas, 2
abstenciones de Ricardo Catalan y Humberto Poblete,
y 0 votos en contra.

Humberto Poblete sefiala que para hacer frente al
problema de las falsificaciones de documento, es
necesario contar con una buena fuente de
verificacidon en terreno, y sugiere la creacién de una
comisidon que verifigue en Chasco que se cumplan
efectivamente las condiciones para que una persona
permanezca en la actividad, por ejemplo pasando
lista todos los dias por ejemplo, de manera a apoyar
el trabajo de Sernapesca en la fiscalizacion, y agrega
que en total son 50 personas las que trabajan dia a
dia en Chascos.

Se propone la realizacién de un registro interno de la
organizacién a entregar a Sernapesca para apoyar la
fiscalizaciéon. Nicole Maturana propone coordinar
visitas mensuales a Chascos junto con funcionarios de
Sernapesca, ocasidén en que se podrian recoger
dichos reportes y timbrar DA. Ricardo Catalan opina
dejar el registro interno como recomendacién, sin ser
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TEMA 6: CUOTA

Andrés Hoyl aclara que la cuota anual va a ser
global para todos los usuarios que participen en el
plan, y fragmentada trimestralmente. Una vez
cumplida la cuota, se acaba la extraccién activa y
solo se permite extraer alga varada.

COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

necesariamente parte del plan, dado que en este en
ese caso tendria que ser fiscalizado su cumplimiento.
Manuel Andrade sugiere hacer la consulta a Subpesca
sobre la conveniencia de incluir este punto en el plan,
antes de mandar la propuesta.

DISCUSIONES Y RESULTADOS

Luis Peralta argumenta que el establecimiento de una
cuota va a generar una carrera olimpica por sacar
algas. Se senala que la cuota va a favorecer el
establecimiento de convenios con la empresa.
Respecto a asignar una cuota por persona, Andrés
Hoyl advierte la dificultad que esto significa en la
practica, y que se presta para la venta de las cuotas
individuales.

Manuel Andrade menciona que no existe una figura
legal equivalente a un maximo de captura individual.

En cuanto al fraccionamiento de la cuota entre
organizaciones, Nicole Maturana insiste en que el
plan no esta cerrado a las 6 organizaciones que son
las que componen la mesa, y no se puede entregar
cuota por organizacion por el problema de definir a
qué organizacidon se le va a dar la cota. Manuel
Andrade advierte de la existencia de no organizados,
y agrega que, por el sélo hecho de que se establezca
una cuota no se deberia consumir todo por
anticipado, considerando que con los criterios de
participacidon y permanencia del plan, pasado el afo
2013, afio de aprendizaje, deberia mantenerse
aproximadamente la misma cantidad de personas
que hoy trabajan en Chascos. Agrega que este plan
no va a poder arreglar todos los problemas al tiro, y
sugiere empezar con una cuota trimestral, evaluar
cémo funciona y después del aprendizaje del 2013,
ver como se administra la cuota siguiente.

Se acoge la propuesta sugerida en el documento
respecto a la cuota, lo cual incluye el fraccionamiento
trimestral, y no se emiten objeciones a la propuesta
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TEMA 7: EVENTOS DE MAREJADA Y ESTRATEGIAS
DE EXTRACCION

Se discute la validez de que el plan recomiende
s6lo la extraccion alga varada durante los eventos
de varazones naturales.

COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

de imputar al periodo siguiente cualquier exceso o
saldo de extraccidn registrado al término de un
trimestre.

DISCUSIONES Y RESULTADOS

Se acuerda eliminar este criterio, dado que es algo
que los algueros hoy hacen habitualmente, y porque
en la préctica no se cumpliria por la totalidad de los
extractores, dado lo sefialado por Humberto Poblete
quién menciona que sélo el 50 % de los pescadores
acude a estas varazones, mientras que el resto sigue
sacando de forma activa.

TEMA 8: FINANCIAMIENTO DE LOS ESTUDIOS SUGERIDOS EN EL PLAN

Se aclara que el documento no contiene fuentes definidas de financiamiento. EI documento seiala la

necesidad de realizar estudios en determinados focos, pero que requieren recursos.

TEMA 9: FIRMA DEL ACTA DE VOTACION

Los asistentes con derecho a voto que participaron de los escrutinios firman el acta de votacion de la sesion.
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ANEXO 3: CORRESPONDENCIA

Fwd: CITACION REUNION COMABACH imap://imap.googlemail.com:993 /fetch>UID> /INBOX>53

COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

—————————— Mensaje reenviado --—--—----

De: Maria Verodnica Tapia Yafiez <mtapia @subpesca.cl>

Fecha:13 dejulio de 2012 17:38

Asunto: CITACION REUNION COMABACH

Para: "luis.connar@gmail.com" <luis.connar@gmail.com>, "marciacc758 @hotmail.com"
<marciacc/58 @hotmail.com>, "sitimar@live.com" <sitimar@|ive.com>,
"cardeniojorge@hotmail.com" <cardeniojorge@hotmail.com>

CC: Manuel Andrade <mandrade@subpesca.cl> "colivares @ucn.cl" <colivares @ucn.cl>

Estimados sefiores.

Tengo el agrado desaludarlos , por expresa solicitud del Sr. Andrés Hoyl S., Director Zonal de
Pesca, invitar a ustedes a una reunidn para la conformacion la Mesa dela COMABACH, que se
ha programado para el dia viernes 20 de Julio de 2012, a las 10:30 horas, en las dependencias
de la Universidad de Atacama, ubicada en calle Gana N° 100, Caldera.

En dicha ocasién, los representantes de las organizaciones de pescadores artesanales
llamadas a participar del proceso, deberan entregar la siguiente documentacion:

a) Certificado de vigencia de la organizacion

b) Carta de respaldo, poder o mandato que los autoriza a representar a la
organizacién a la que pertenecen, para los efectos de la Comision.

Saluda atentamente a Ud.,

Por favor confirmar asistencia a los siguientes Nimeros:

051261115 -74289695

lde2 25/01/201322:01
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\ COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

Fwd: CITACION REUNION COMABACH imap: //imap.googlemail.com:99 3 /fetch>UID > /INBOX>53
! Logo_paramail Maria Veronica Tapia Yafiez
Secretaria

Direccion Zonal de Pesca I11-1V Region
Subsecretaria de Pesca

56-51) 323771 - 317297
Email: mtapia @subpesca.cl

wwwsubpesca.cl

2de2 25/01/201322:01
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COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

Correo de Universidad Catélica del Norte - CTTACION REUNION C.. hitps:/mail google.com/mail/7uiF2 &ik=8bc66e 28al &view=pt &search=...
UCH GoogleApps
I l Carolina Olivares <colivares@ucn.cl>
Q\l glt‘

CITACION REUNION COMABACH

Carolina Olivares <colivares@ucn.cl> 14 de julio de 2012 11:00
Para: cardeniojorge@hotmail.com, villaloboscorrotea162228@hotmail.com

Estimaclos sefiores.

Tengo el agraclo ce saludarlos, por expresa solicitud del Sr. Andrés Hoyl 5., Director Zonal de Pesca, invitar a
ustedes a una reunion para la conformacién la Mesa de la COMABACH, ¢que se ha programaclo para el dia viernes
20 de Julio de 2012, a las 10:30 horas, en las dependencias de la Universidad de Atacama, ubicada en calle Gana
N” 100, Caldera.

En dicha ocasién, los representantes de las organizaciones de pescadores artesanales llamadas a participar del
proceso, deberan entregar la siguiente documentacion:

a) Certificado de vigencia de la organizacion

b) Carta de respaldo, poder o0 mandato que los autoriza a representar a la organizacion a la que
pertenecen, para los efectos de la Comision.

Saluda atentamente a Ud.,

Por favor confirmar asistencia a los siguientes Numeros:

051261115 - 74289695

Lago_paramail Maria Veronica Tapia Yafez
Secretaria

Direccidn Zonal de Pesca llI-IV Regidén

lde2 29/08/201217:09
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INVITACION REUNION COMABACH

COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

imap://imap.googlemail.com:993/fetch=UID=/[Gmail] /Enviados=...

Asunto: INVITACION REUNION COMABACH

Ce: carolina olivares <carolinaolivarescesso @gmail.com >
Fecha: 14/07/2012 11:45

Para: andreagumuciogumucio@hotmail. com

BCC: colivares@ucn. cl

Estimado sefior.

Tengo el agrado de saludarlos , por expresa solicitud del Sr. Andrés Hoyl S., Director Zonal de Pesca, invitar a usted a una reunion para la

conformacion la Mesa de la COMABACH, que se ha programado para el dia viernes 20 de Julio de 2012, a las 10:30 horas, en las dependencias
de la Universidad de Atacama, ubicada en calle Gana N°® 100, Caldera.

En dicha ocasion, los representantes de las organizaciones de pescadores artesanales llamadas a participar del proceso, deberan
entregar la siguiente documentacion:

a)  Certificado de vigencia de la organizacion

b) Carta de respaldo, poder o mandato que los autoriza a representar a la organizacion a la que pertenecen, para
los efectos de la Comision.

c¢) Para el caso particular de los pescadores del Sindicato de Puerto Viejo, la carta de respaldo debera
indicar de forma expresa, con nombre y apellido, que ellos son los Gnicos que operan en el area y por lo tanto
son los Gnicos que cumplen con los requisitos para participar de la Mesa.

Saluda atentamente a Ud.,

Por favor confirmar asistencia a los siguientes Nimeros:

051261115 - 74289695

Carolina OLivares Felice

CESSO

—Adjuntos:

LEY-20560_03-ENE-2012.pdf 58.5 KB

1del 30/08/201202:06
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Correo de Universidad Catélica del Norte - INVITACION REUNION https://mail google. com/mail/7ui=2 &ilk=8bc66e28ad &view=pt &zearch=...

COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

UCH GoogleApps
I l Carolina Olivares <colivares@ucn.cl>

Google

INVITACION REUNION

Maria Veronica Tapia Yafiez <mtapia@subpesca.cl> 17 de julio de 2012 11:49
Para: "sscid@economia.cl" <sscid@economia.cl>, "cthompson@sancristobal.cl” <cthompson@sancristobal.cl>
Cc: Manuel Andrade <mandrade@subpesca.cl>, "colivares@uecn.cl” <colivares@ucn.cl>

Estimacla sefiora Sofia Cid y sefior Cristobal Thompson :

Tengo el agrado de saludarlos , por expresa solicitud del Sr. Andrés Hoyl S., Director Zonal de Pesca, invitar a usted
a una reunién para la conformacién la Mesa de la COMABACH, que se ha programado para el dia viernes 20 de
Julio de 2012, alas 10:30 horas, en las dependencias de la Universidad de Atacama, ubicada en calle Gana N° 100,
Caldera.

Atentamente,

sub it Maria Veronica Tapia Yafiez
ubsecretaria :
@‘ e Paica Secretaria

Direccion Zonal de Pesca IlI-IV Region
Subsecretaria de Pesca
(56-51) 323771 - 317297

Gobierno de Chile

Email: mtapia@subpesca cl

winw sUbpesca .ol

ldel 29/08/201217:48
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COLABORACION INNOVACION

DESARROLLO

imap://imap.googlemail.com:993 /fetch>UID> /INBOX>956

—————————— Mensaje reenviado -

De: carolina olivares <carolinaolivarescesso@gmail.com>

Fecha: 24 dejulio de 2012 14:39

Asunto: CARTA MESA DE BAHIA CHASCO-VERSION DEFINITIVA

Para: luis.connar@gmail.com, morrion2 @hotmail.com, marciacc758@hotmail.com,
villaloboscorroteal62228@hotmail.com, sitimar@live.com, JOSE HUMBERTO CONCHA GOMEZ
<jconchagomez@gmail.com>, subillo@sancristobal.cl

Cc: Manuel Andrade <mandrade@subpesca.cl>, carlostapia @cesso.cl, hherrera@userena.cl,
earaya@sernapesca.cl

Estimado (a),

junto con saludarle, remito a usted la dltima y definitiva versién de la carta derespaldo para
los representantes de la mesa de Bahia Chasco, recuerdo a ustedes que si ya ha entregado la
documentacion no considere este correo, y pidiendo las disculpas del caso,

Le Saluda Atentamente,
Carolina Olivares Felice
051-261115 o0 74289695

CESSO
051-498346

El 24 dejulio de 2012 12:34, carolina olivares <carolinaolivarescesso@gmail.com>escribio:

Estimado (a) sefior (a),

junto con saludarle, remito a usted una versién mas detallada de la carta de
respaldo para los representantes dela Mesa de Manejo de Bahia Chasco. Si usted ya
ha entregado la documentacion, o si su carta ya incluye las modificaciones, por
favor no considere este mensaje. Debo aclarar que el Nro de inscripcidn en el
Registro Pesquero Artesanal solicitado no es requisito para participar en la mesa,
sin embargo si su organizacién estd en el registro, informelo.

Sin otro particular,
Le saluda atentamente,

Carolina Olivares Felice
051-261115 0 74289695
CESSO

051-498346

25/01/201322:14
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Fwd: CARTA MESA DE BAHIA CHASCO-VERSION DEFINITIVA

CESSO

051-261115 074289695

COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

imap://imap.googlemail.com:993 /fetch>UID> /INBOX>956
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25/01/201322:14
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Fwd: CARTA MESA DE BAHIA CHASCO-VERSION DEFINITIVA

1de3

(€) CESSO

COLABORACION INNOVACION

DESARROLLO

imap://imap.googlemail.com:993 /fetch>UID> /INBOX>956

—————————— Mensaje reenviado -

De: carolina olivares <carolinaolivarescesso@gmail.com>

Fecha: 24 dejulio de 2012 14:39

Asunto: CARTA MESA DE BAHIA CHASCO-VERSION DEFINITIVA

Para: luis.connar@gmail.com, morrion2 @hotmail.com, marciacc758@hotmail.com,
villaloboscorroteal62228@hotmail.com, sitimar@live.com, JOSE HUMBERTO CONCHA GOMEZ
<jconchagomez@gmail.com>, subillo@sancristobal.cl

Cc: Manuel Andrade <mandrade@subpesca.cl>, carlostapia @cesso.cl, hherrera@userena.cl,
earaya@sernapesca.cl

Estimado (a),

junto con saludarle, remito a usted la dltima y definitiva versién de la carta derespaldo para
los representantes de la mesa de Bahia Chasco, recuerdo a ustedes que si ya ha entregado la
documentacion no considere este correo, y pidiendo las disculpas del caso,

Le Saluda Atentamente,
Carolina Olivares Felice
051-261115 o0 74289695

CESSO
051-498346

El 24 dejulio de 2012 12:34, carolina olivares <carolinaolivarescesso@gmail.com>escribio:

Estimado (a) sefior (a),

junto con saludarle, remito a usted una versién mas detallada de la carta de
respaldo para los representantes dela Mesa de Manejo de Bahia Chasco. Si usted ya
ha entregado la documentacion, o si su carta ya incluye las modificaciones, por
favor no considere este mensaje. Debo aclarar que el Nro de inscripcidn en el
Registro Pesquero Artesanal solicitado no es requisito para participar en la mesa,
sin embargo si su organizacién estd en el registro, informelo.

Sin otro particular,
Le saluda atentamente,

Carolina Olivares Felice
051-261115 0 74289695
CESSO

051-498346

25/01/201322:14
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COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

Caldera,..... de Julio de 2012.

Senor

Andrés Hoyl Sotomayor

Director Zonal de Pesca lll y IV Regidn
Presente

Estimado senor:

Por medio de la presente tengo el agrado de saludarlo e informar a usted, que en el
marco del proceso de conformacion de la Mesa publico-privada de Bahia Chasco,
region de Atacama, el Sindicato de......ciiiiciisnneenns,  iNSCrito en el
Registro Sindical Unico de la Inspeccion provincial del Trabajo de Copiapd con el
N°.........., € inscrito en el Registro Pesquero Artesanal N°.....con fecha........, ha

decidido nombrar como representantes en la mesa a los siguientes pescadores
artesanales:

- Titular :Sr. ..., RUt y correo electronico

- Suplente: Sr......ceeceeeeeveverennen.., Rut y correo electronico

Sin otro particular y agradeciendo desde ya su consideracién, le saluda muy
cordialmente.

Nombre del Tesorero Nombre del Secretario

Tesorero Secretario

Nombre del Presidente

Presidente

/D



Subsecretaria
de Pescay
Acuicultura

Gobierno de Chile

DE

FECHA:

COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

MEMORANDUM(D.Z.II-V) N° 191/2012

ANDRES HOYL SOTOMAYOR
DIRECTOR ZONAL DE PESCA Y ACUICULTURA
REGIONES Il DE ATACAMAY IV DE COQUIMBO

UNIDAD DE RECURSOS BENTONICOS
DEPTO. DE PESQUERIAS DE LA DIV. DE ADMINISTRACION PESQUERA

23 DE AGOSTO DE 2012.

Mediante el presente, me permito saludarle y adjuntar 04 sobres con documentacién
relacionada con los integrantes de las Mesas de Algas Pardas de Copiapé, Huasco y Chafaral,
También de la Comision de Bahia Chascos de la lll region, para su validacion.

Sin otro particular, saluda atentamente a Ud.,

(a3 .
<
& " s
= Regiones 5
@ m-w
\y o
/

AHS/mty.
- Archivo.

\O&Ezgﬂ—

DIRECTOR/ ZONAL DE PESCA |
IV REGIONES

e
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ANEXO 4: DOCUMENTACION ENTREGADA

COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

i ety

Gobtemo ge Crile

-

CERTIFICADO N°301/2011/401
La Jefa de la Division de Relaciones Laborales de la Direccién del Trabajo que subscribe, CERTIFICA:

Que, la organizacién denominada: SINDICATO DE TRABAJADORES INDEPENDIENTES DE PESCADORES, BUZOS,
ASISTENTES DE BUZOZ, RECOLECTOR DE ORILLA Y COMERCIALIZADORES ALGAS PARDAS CALETA CHASCO
CALDERA, se encuentra legalmente constituida y tiene su Personalidad Juridica vigente. La referida entidad aparece
inscrita con el Nro. 03010351 en el REGISTRO SINDICAL UNICO de la Inspeccion Provincial del Trabajo de COPIAPO

Que, mediante oficio, los representantes de dicha organizacion comunicaron a esa inspeccion la composicién del
directorio. De conformidad a dicha comunicacion, el referido directorio se encontraria, a la fecha, integrado por las
personas y por el periodo que se indica a continuacion:

RUT NOMBRE CARGO FECHA INICIO FECHA TERMINOG

12803735-7 MARCIA ISABEL CORTES PRESIDENTE 10/06/2011 10/06/2013
CAMPILLAY

16833297-1 GABRIEL REMIGIO PERALTA TESORERQ 10/06/2011 10/06/2013
VASQUEZ

14361015-2 CLAUDIO ERNESTO SOZA SECRETARIO 10/08/2011 10/06/2013
CAMPILLAY S ————

/%//1_"{

/

MARIA SOLEDAD NEVEU MUNOZ
ABOGADA

JEFA DE LA DIVISION DE RELACIONES LABORALES
Incorpara firma elecirdnica

La institucion o persona ante quien se presente éste certificado, podra verificarlo en la siguiente direccion:
http:mramites_dt.gob.cl.‘tramiiesenIineaNeriﬁ:zdorTramitesNeriﬂcadorTramltas.aapx
Codigo de verificacion: 8e54125e-a8d7-456a-80fc-a4694a9¢f29¢

~N
~N
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Caldera, 27delulio de 2012.

COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

Sefior

Andrés Hoyl Sotomayor

Director Zonal de Pesca lll y IV Regidn
Presente

Estimado sefior:

Por medio de la presente tengo el agrado de saludarlo e informar a usted,
gue en el marco del proceso de conformacion de la Mesa de Manejo de
Bahia Chasco, el S.ti.de pescadores, buzos, asis. de buzos, recolectores
de orilla y comercializadores de algas pardas caleta chascos, inscrito en el
Registro Sindical Unico de la Inspeccién provincial del Trabajo de Copiapé
con el Nro.03010351, e inscrito en el Registro Pesquero Artesanal
N°...... con fecha 28-12-2009, a decidido nombrar como representante en la
region de Atacama a los siguientes pescadores artesanales:

- Titular : Sr. marcia cortes, Rut 12803735-7 y correo electranico
- Suplente: Sr jovino contreras, Rut 9312147-3 y correo electronico

Sin otro particular y agradeciendo desde ya su consideracion, le saluda
muy cordialmente.

Gabriel peralta Claudio soza

Tesorero Secretario

Marcia cortes

Presidente

cc. Archivo
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‘Repiblica de Chile, a veinticuntro de Marzo de

cinco, ante mi, ROSA DIAZ CUEVAS, Oficul

Primern, Notario. Publico, Conservador de Bienes Raices,
w Miﬁs: v Arcluvero Judicil, de este temionio
ceional, con oficio en esta ciuded, calle Fdwards

I\‘|
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lecidido nombrar como representante en la regiéon de Atacama a
es pescadores artesanales:

o]
o
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COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

CERTIFICADO N°301/2012/878

La Jefa de la Divisién de Relaciones Laborales de la Direccion del Trabajo que subscribe, CERTIFICA:

Que, la organizacién denominada: SINDICATO DE TRABAJADCORES INDEPENDIENTES PESCADORES Y BUZOS

.MARISCADOHES ABTESANALES DE PUERTO VIEJOQ, se encuentra legalmente constituida v tiene su Personalidad

Juridica vigente. La referida entidad aparece inscrita con el Nro. 0301 0123 en el REGISTRO SINDICAL UNICO de la
Inspeccion Provincial del Trabaje de COPIAPD

Que, mediante oficio, los representantes de dicha organizacion comunicaron a esa inspeccion la composicion del
directorio. De conformidad a dicha comunicacion, el referido directorio se encontrarfa, a la fecha, integrado por las
personas y por el perfodo que se indica a continuacion:

RUT NOMBRE CARGO FECHA INICIO FECHA TERMINO

14266398-8 ROBERTO MARCELOC RAMIREZ |PRESIDENTE 14/07/2012 14/07/2014
HERRERA

11345714-7 ‘é%ﬂfEleUMBERTO CONCHA TESORERO 14/07/2012 14/07/2014

8466212-7 PEDRO PLACIDO GOMEZ SECRETARIO 14/07/2012 14/07/2014
AHUMADA J

MARIA SOLEDAD NEVEU MUNOZ
ABOGADA
JEFA DE LA DIVISION DE RELACIONES LABORALES

Incorpara firma electronica

La institucién o persona ante quien se presente éste certificado, podra verificarlo en la siguiente direccion:
hitp:/ftramites.dt.gob.cl/tramitesenlinea/Verificador Tramites/Verificador Tramites.aspx
Codigo de verificacion: 9c9eb96b-6a6b-40de-97bf-491f1 aefbebd

La validaci6n de éste certificado se podra efectuar hasta 60 dias contados desde la fecha de emision.
Certificado emitido el 18-07-2012

I°°|
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COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

Caldera, 27 de Julio de 2012.

Sefior
Andrés Hoyl Sotomayor
Director Zonal de Pesca lll y IV Region

Presente

Estimado sefior:

Por medio de la presente tengo el agrado de saludarlo e informar a usted, que en
el marco del proceso de conformacion de la Mesa publico-privada de Bahia
Chasco, region de Atacama, el Sindicato de Buzo Mariscadores de Caleta Puerto
Viejo, inscrito en el Registro Sindical Unico de la Inspeccion provincial del Trabajo
de Copiap6 con el N°03010123, e inscrito en el Registro Pesquero Artesanal N°
115 con fecha 24 de marzo de 1998, ha decidido nombrar como representantes en

la mesa a los siguientes pescadores artesanales:

- Titular : Sr. José Humberto Concha Gémez, Rut: 11.345714-7, correo

electrénico jconchagomez@gmail.coim

Suplente: Sr. Pedro Miguel Concha Gomez , Rut 9.800.506-4 , correo

electrénico andieagumuciogumucio@notimail.coit

Sin ofro particular y agradeciendo desde ya su consideracion, le saluda muy
cordialmente,

rto Concha Gomez
Tesorero

José Hu

SIMDICATC IP!DE?’F_?{[):I;:“."_, Eb%ﬁ\%&tg

3 BUZ0S MARISCADORES ARTESANALE
S2E T pUERTO VIEJO

Fund. 25-01-92

e RUS. 03-01-123

CALDERA HI REQION

CC. Archivo
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COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

CERTIFICADO N°301/2012/916
La Jefa de la Division de Relaciones Laborales de la Direccién del Trabajo que subscrive, CERTIFICA:

Que, la organizacion denominada: SINDICATCO DE TRABAJADORES INDEPENDIENTES BUZOS Y RECOLECTORES
DE ORILLA, se encuentra legalmente constituida y tiene su Personalidad Juridica vigente. La referida entidad aparece
inscrita con el Nro. 03010294 en el REGISTRO SINDICAL UNICO de la Inspeccion Provincial del Trabajo de COPIAPQ

Que, mediante oficio, los representantes de dicha organizacion comunicaron a esa inspeccion la composician del
directorio. De conformidad a dicha comunicacién, el referido directorio se encontraria, a la fecha, integrado por las
personas y por el periodo que se indica a continuacion:

RUT NOMBRE CARGO FECHA INICIO FECHA TERMINO

8158604-7 ONDIMNA NELLY ARANCIBIA PRESIDENTE 21/04/2011 21/04/2013
CARVAJAL

12401867-2 JORGE WALENZUELA MIRANDA |TESCRERO 21/04/2011 21/04/2013

13937354-5 MARCELQO LEYTON S0OTO SECRETARIO 21/04/2011 21/04/2013

MARIA SOLEDAD NEVEU MUNOZ
ABOGADA
JEFA DE LA DIVISION DE RELACIONES LABORALES

Incarpora firma electrénica

La institucién o persona ante quien se presente éste certificado, podra verificarlo en la siguiente direccién:
hitp:/itramiles.dt.gob.cltramitesenlinea/Verificador Tramites/Verificador Tramites.aspx
Codigo de verificacion: b5a17d37-e757-4152-a105-2d3d33b718f2

La validacién de éste certificado se podra efectuar hasta 60 dias contados desde |a fecha de emisidn.

Certificado emitido el 01-08-2012

Ioo|
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COLABORACION INNOVACION

Caldera, 03 de Agosto de 2012.

Sefior

Andrés Hoyl Sotomayor

Director Zonal de Pesca Ill y IV Regidn
Presente

Estimado sefior:

Por medio de la presente tengo el agrado de saludarlo e informar a usted, que en el
marco del proceso de conformacién de la Mesa publico-privada de Bahia Chasco,
region de Atacama, el Sindicato de Trabajadores independientes buzos
mariscadores y recolectores de orilla SICAL, inscrito en el Registro Sindical Unico de
la Inspeccion provincial del Trabajo de Copiap6 con el N°03010294, e inscrito en el
Registro Pesquero Artesanal N con fecha....,ha decidido nombrar como
representantesen la mesa a los siguientes pescadores artesanales:

- Titular : Sra Ondina Arancibia Carvajal, Rut 8.158.604-7 vy correo electrénico
: morrion2 @hotmail.com

- Suplente: 5r. Jorge Valenzuela Miranda., Rut: 12.401.967-2 y correo
electrdnico

Sin otro particular y agradeciendo desde ya su consideracion, le saluda muy

4

Marcelo Leyton/ Soto

cordialmente.

<

Secretario

CC. Archivo

DESARROLLO
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COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

CERTIFICADO N°301/2012/889

La Jefa de la Division de Relaciones Laborales de la Direccién del Trabajo que subscribe, CERTIFICA:

Je, la organizacion denominada: SINDICATO DE TRABAJADORES INDEPENDIENTES DE PESCADORES, BUZOS
| MARISCADORES, ASISTENTE DE BUZOS, RECOLECTORES DE ORILLA Y COMERCIALIZADORES DE
Y IDUCTOS DEL MAR DE LAS CALETAS CHASCO, BAHIA SALADA Y CA, se encuentra legalmente constituida y
ersonalidad Juridica vigente. La referida entidad aparece inscrita con el Nro. 03010357 en el REGISTRO
UNICO de la Inspeccion Provincial del Trabajo de COPIAPQ

|

P ::é:ﬁimml.

‘Que, mediante oficio, los representantes de dicha organizacion comunicaron a esa inspeceion la compesicion del
directorio. De conformidad a dicha comunicacion, el referido directorio se encontraria,

a la fecha, integrado por las
personas y por el periodo que se indica a continuacion:

RUT NOMBRE CARGO FECHA INICIO FECHA TERMINO

8808738-0 RICARDO FERNANDO ARAYA PRESIDENTE 05/06/2012 05/06/2014
VALDIVIA

87892921 PEDRO ENRIQUE SALINAS TESORERO 05/06/2012 05/06/2014
BAHAMONDES

10196146-K LUIS MOISES PERALTA SECRETARIO 05/06/2012 05/06/2014
TRUJILLO -

MARIA SOLEDAD NEVEU MUNOZ
ABOGADA
JEFA DE LA DIVISION DE RELACIONES LABORALES

Incorpora firma elecitGnica

La Institucion o persona ante quien se presente éste certificado, podra verificarlo en |a siguiente direccion;
htlp'J!tramﬂes,dt.gobAclftran‘aitesen11near\ferif|cadorTramitesNerificadorTramites‘asF}x
Codigo de verificacion: 73408234-a6¢2-4b9f-a4i1-18761767e5f

B La validacion de éste certificado se podra efectuar hasta 60 dias contados desde la fecha de emision.
| Certificado emitido el 23-07-2012

I°°|
wv



COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

&
o A

Sindicato de Trabajadores Independientes SITIMAR Comunica a usted

ira la mesa de Manejo de Bahia Chasco son:

[
[e)]



COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

Certificado de Inscripcion
Registro de Organizaciones Artesanales

Se certifica que los antecedentes que a continuacion se detallan san
validos a la fecha de emisitn del presente documento.

Datos de ln Organizacidn
Nombre : 5.T.I. PESCADORES ARTESANALES, BUZOS MARISCADORES, RECOLECTORES DE ORILLA PAJONALES Y
MALDONADO
N®Folio : 122 R.5.U, 03010142 Fecha de Inscripcion : 05/01/1999

Ne N* Rpa Nombre de Socio Rut N*

1 68275 ANGEL HERIBERTO ROJAS YAFHEZ 11508033-4
- 4606 ANTONIO DEL TRANSITO VARAS ROJAS 4875692 -4
3 90639 ERNESTO PATRICIO TELLD ROJAS 7BEE160-7
4 4582 FERNANDO DEL CARMEN ARANCIBIA CARVAJAL 6780149-0
§ 4800 FRANCISCO RAMON WARAS ZEPEDA 11B06750-9
6 4412 GUILLERMO SEGUNDO ALBERTO VEDIA MANDIOLA 7754313-9
) 56760 HECTCR ENRIQUE VERGARA LEON 49047193
8 930562 JAIME IVAN MORALES MANDIOLA 11470058-4
9 4867 JORGE SEGUNDO VEGA ALFARD TTEE489-0
10 68337 JOSE EVARISTO TABALI VALENZUELA 12617162-5
1" 912894 JUAN ANTONIO MUNOEZ VELIS 5305047-6
12 20837 JULIAN DEL ROSARIO LUCO BARRAZA 7520511-2
13 4878 JUSTD DEL CARMEN ORTIZ SEURA T457592-7
14 4872 LEONILDO MERCEDES CORROTEA LOBGS £1708B06-5
15 930384 MANUEL ALFONSO TELLO ROJAS 15032061-5
16 1628 MARIC ENRIQUE MORALES ALFARD 9201522-K
17 4407 PEDRG ADAN ANDRADE CARVAJAL 9434207-4
18 96514 PEDRC ENRIQUE LEIVA HERRERA 82T4755-9
19 56819 RICHARD MAURICIO SAGREDQ CORROTEA 10214025-7
20 Q0619 SAMUEL DEL ROSARIO ROJAS ROJAS 7972705-5
21 78153 VICTOR MANUEL VALENCIA VASQUEZ TE31066-1

e
{:‘_______ - -

VU ) R LR A o
~ VWP vy —,?}\{ LAVAVAVAT I
Fecha Emision : 25/07/2012 Firma y Timbre Sernapesca
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COLABORACION INNOVACION

Gaivierma da Chils.

CERTIFICADC N° 301/2012/970

El jefe de la Divisidn de Relacionss Leborales da la Direccion del Trabajo que subscribe, Certifica:

Que, la organizacién denaminada; SINDICATO DE TRABAJADORES INDEPENDIENTES DE PESCADORES ARTESANAL

BUZOS MARISCADORES ¥ RECOLECTORES DE ORILLA DE LAS CALETAS PAJONALES Y MALDONADO, se encuentra

o  liene su F Juridica vigente. La referida entidad aparece inscrita con el Nro. 3010142 en el Registro
Sindical Unico de la Inspeccidn Provincial del Trabajo de COPIAPO

Que, i oficio, los. de dicha izac i aesal i6n la icion del di io. De

4 a dicha icacidn, el referida di o se ia, a la facha, intag: por las  por el perioda que s

indica a conlinuacian:

RUT NOMBRE CARGO FECHA INICIO FECHA TERMINO

G1T0806-5 LEONILDO PRESIDENTE 250712012 2600712014
MERCEDES
CORROTEA LOBOS

TT6E483-0 JORGE SEGUNDO  TESORERO 20Tz 2600712014
VEGA ALFARO

1806750-9 FRANCISCO RAMON SECRETARIO 26/072012 260712014
VARAS ZEPEDA

Clue, el 13-08-2012 la organizacian ha declarado en forma jurada que esta registra un nimero de 25 socios a la facha.

Cue, de conformidad a lo que consta en el Acta de aliliacion, la organizacidn estaria afiada a lafs)

Nombra Facha Afiliacién
FEDERACION REGIONAL DE SINDICATOS DE 08061993
TRABAJADORES INDEPENDIEN | ES Uk PESCADORES

ARTESANALES DE ATACAMA Squot; FREPART&quat;

CONFEDERACION NACIONAL DE PESCADORES 07/05/2008
ARTESANALES DE CHILE

R
o

MARIA SOLEDAD NEVEU MUNOZ
ABOGADA
JEFA DIVISION DE RELACIONES LABORALES
Incorpora Firma electronica

La institucidn, o persona ante quien s p le este ifi podra ificarla en la URL:

hitp:litramites.dt.gob. i i VarificadorT VerificadorTramites.aspx
Codigo de verificaciin :6d20d275-Bbb6-deec-adod-244143bE 141

certificado emitido el 13-08-2012

DESARROLLO
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Caldera,Z6delulio de 2012.

Sefior

Andrés Hoyl Sotomayor

Director Zonal de Pesca Ill y IV Regién
Presente

Estimado sefior:

Por medio de la presente tengo el agrado de saludarlo e informar a usted, que en el
marco del proceso de conformacién de la Mesa publico-privada de Bahia Chasco,
region de Atacama, el Sindicato de Pescadores Artesanales, Buzos Mariscadores,
Recolectores de Orilla Pajonales y Maldonado, inscrito en el Registro Sindical Unico
de la Inspeccién provincial del Trabajo de Copiapd con el N° R.S.U. 03010142 e
inscrito en el Registro Pesquero Artesanal N°122 con fecha 05/09/1999, ha
decidido nombrar como representantesen la mesa a los siguientes pescadores
artesanales:

- Titular : Sr‘jﬁlﬁ‘kaaéﬂ‘&, Rut vy correo electrénico
- Suplente: Srﬁamm&%ﬁ&.ﬁut y correo electronico

Sin otro particular y agradeciendo desde ya su consideracién, le saluda muy
cordialmente.

)fjjdel ;r/esérero Nombre érsec etario—

c_?p" Secretario
.. -2 ’—\_’;’
Ngn{éu{f Pr fﬁnt
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COLABORACION INNOVACION

) CULTIVOS
MARINOQS
SAN CRISTOBAL 5.A.

PODER

Miguel Cristébal Borda Mingo, Cedula de Identidad N° 7.010.559-4, en su calidad de
Presidente de APROA.

Por el presente instrumento designa a SERGIO AQUILES UBILLO ADONES,
Cedula de |dentidad N° 9.650.626-0, Gerente De Planta de Cultivos Marinos San
Cristobal S. A.

Para que en representacién de la Asocciacion de Productores de Ostiones y
Abalones (APROA) asista a reuniéon de confarmacion de la Mesa de COMABACH
citada a las 10:30 am este viernes 20 de julio 2012, segun expresa solicitud del
Director Zonal de Pesca Don Andrés Hoyl.

Otorgado en Santiago, 19 de Julio de 2012.

Miguel Cristébal Borda Mingo
C.l. 7.010.559-4

Panamericana Norte Km 895, Caleta Los Patos, Sector Punta Frodden — Caldera 11T Regidn
Fono y Fax (52) 31 7560 E-Mail cultivosmarinos@sancristobal.cl

DESARROLLO
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APROA

ASOCIACION 13E

PRODUCIORES
BE ABALONES

Santiago, 02 de Agosto del 2012

Sefior

Andrés Hoyl Sotomayor

Director Zonal de Pesca lll y IV Regi6n

Presente

Estimado sefior Hoyl:

Por medio de la presente, la Asociacion de Productores de Abalones (APROA) A.G.
comunica a usted que sus representantes para la Mesa de Manejo de Bahia Chasco
son:

Titular: Sr. Rafael Thomas Bas, RUT 10.123.540-8; rtb@sancristobal.cl

suplente: Sr. Sergio Ubillo Adonés, Rut 9.650.626-0; subillo@sancristobal.cl

Sin otro particular, le saluda muy atentamente,

de Productores de Abalones (APROA) A.G.

Do
|
Cristobal Borda M. Aldo Moyano A.
Presidente Secretario
APROA. A.G.
Asaciacien Productores de Abalones

Exposicion 1657 — Estacion Central - Santiago - Fono (56-2) 370-8177

DESARROLLO
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COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

Unidad de Asociaciones Gremiales,
Subsecretaria de Consumidores y Martilleros
de Economiay

Empresas de

Menor Tamaiio

Reg. Nro. 3039 (AG)
Gobigrnoe de Chile

4Q¢
CERTIFICADON® 1189 /

El Ministerio de Economia, Fomento y Turismo certifica respecto de la entidad gremial denominada
"ASOCIACION DE PRODUCTORES DE ABALON DE CHILE A.G. - APROA A.G.", lo siguiente:

1, Que se encuentra inscrita en el Registro de Asociaciones Gremiales gue lleva esta
Secretaria de Estado bajo el N° 3039 de 19 de julio de 1999, y que su personalidad juridica
esta actualmente vigente.

2. Que de acuerdo a los antecedentes proporcionados por la referida Asociacion, al 18 de
julio de 2011, ésta contaba con 8 socios.

3. Que de la revision del expediente respectivo se ha constatado que el Gltimo directorio
comunicado por la asociacién gremial tiene su mandato parcialmente vencido.

POR ORDEN DEL MINISTRO.

LAE ]| O HERNANDEZ BENITEZ
"'Jefe Unidad de Asociaciones Gremiales,

<

de Consumidores y Martilleros

savtnco, 0 1 AGD. 2012

RHB / agc / 11-14561-128 / 30 de julio de 2012

Sr. José R. Figueroa Cruz - Retira personalmente (2).

VALIDO POR 60DIAS
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del Acta de la Sesion de Directorio Anterior,
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COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

Subsacretaria ; Unidad de Asociaciones Gremial

i remiales,
de & r de Consumido Martilleros
e Br'y 3 res y Martill,

Empresas de
Menor Tamanio Reg. N° 3039 (AG)
s (Varios)

orp. no §2355 03 piC. 200

ANT. : No hay anexos.
MAT. : Informa lo que indica.
SANTIAGO,
DE: MINISTERIO DE ECONOMIA, FOMENTO Y TURISMO

A SERNORES DIRECTORIO - ASOCIACION DE PRODUCTORES DE ABALON DE
CHILE A.G. - APROA A.G. — Avda. El Bosque Norte N°® 0177, oficina 602, Las
Condes, Santiago.

Acuso recibo de la presentacién ingresada a nuestra oficina de partes el 18 de octubre del
afio en curso, por la cual se remite copia del acta de asamblea de socios de 8 de junio de
2011, en que se eligié su actual directiva y la némina de socios, entre otros documentos.

Registro de directorio y nimero de socios:

De la revision de dichos antecedentes, en virtud de lo contemplado en sus estatutos y lo
prescrito en el articulo 6° del D.L. N° 2.757, de 1979, se realiza el registro conforme del
directorio y del nimero de socios.

Por otra parte, se informa con el fin de que se tenga presente para futuras elecciones,
gue el articulo 10 de la Ley N° 18.593, dispone que corresponderd a los Tribunales
Electorales Regionales calificar las elecciones de cardcter gremial, como asi también,
conocer de las reclamaciones que se interpongan con motivo de elias. Para efectos de lo
primero, los gremios deberan comunicar al Tribunal respectivo, la realizacion de toda
eleccién, dentro de quinto dia habil de efectuada. Para efectos de lo segundo, el
interesado dispone de un plazo de 10 dias habiles a contar del Ultimo escrutinio
celebrado.

Saluda atentamente a ustedes.

Por Orden del Serior MinisTo.

RODRIGO HERNANDEZ BENITEZ
Jefe Unidad Asociaciones Gremiales
de Consumidores y Martilleros

RHB/cza/06.12.2011.
- Distribucién
Destinatario: Avda. El Bosque Norte N° 0177, oficina 602, Las Condes, Santiago.
Unidad A.G. y M.
Oficina de Partes
11-19331-11
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ANEXO 5: INFORMES TALLERES COLABORATIVOS

COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

Los informes de los talleres ampliados realizados y el taller inicial del 11 de octubre se entregan en
documento Anexo separado, junto al presente informe.
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ANEXO 6: PROPUESTA PLAN DE MANE]JO

COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

La propuesta de plan de manejo de Macrocystis spp. para Bahia Chascos se entrega junto a este
informe a documento Anexo por separado al presente informe.
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ANEXO 7: RESOLUCION

COLABORACION INNOVACION DESARROLLO

MINISTERIO DE ECONOMIA

SUBSECRETARIA
Designa Mesa Pbco.

DESIGNA  INTEGRANTES ~ MESA  PUBLICO-
PRIVADA QUE INDICA.

vaearatso, | 6 NOV. 2012

VISTO: Lo informado por la Division de
Administracion Pesquera mediante Memorandum (DAP) N° 361/2012, de fecha 8 de octubre de
2012; carta del Centro de Estudios de Sistemas Sociales (CESSO), C.I. SUBPESCA N° 10297 de
2012; el Memorandum (D.Z.II1-1V) N° 197 de fecha 29 de agosto de 2012, de la Direccién Zonal de
Pesca de la Ill-IV Regiones, C.I. SUBPESCA N° 11057 de 2012; las facultades que me confiere el
DF.L N° 5, de 1983; la Ley General de Pesca y Acuicultura cuyo texto refundido, coordinado y
sistematizado fue fijado por D.S. N° 430, de 1991, del Ministerio de Economia, Fomento y
Reconstruccion y sus modificaciones posteriores; la Resolucién N© 1600 de 2008 de la Contraloria
General de la Repiblica; la Resolucion Exenta N° 1309 de 2012 de esta Subsecretaria.

CONSIDERANDO:

Que, segin lo dispuesto en la Ley General de
Pesca y Acuicultura, en su articulo 9 bis, que para la administracion y manejo de una o mas
pesquerias de recursos benténicos de invertebrados y algas, esta Subsecretaria podra establecer
un plan de manejo aplicable a todo o parte de una regidn o regiones.

Que para la elaboracion de la propuesta,
implementacion, evaluacidn y adecuacion si correspondiere del plan de manejo, se debera
constituir, por parte de esta Subsecretaria, una mesa de trabajo piblico-privada, la que tiene el
caracter de asesora y sera presidida por el funcionario que el Subsecretario de Pesca y Acuicultura
designe para tales efectos.

Que mediante los Cl. SUBPESCA citados en
Visto, se acomparia la documentacion necesaria para efectos de proceder con la designacion de la
Comision de Manejo de Bahia Chasco.

Que, el Departamento de Pesquerias de esta
Subsecretaria, a través del Memorandum (DAP) N°© 361/2012, citado en Visto, informa respecto de
los criterios para la designacion de los integrantes de la citada Mesa Pablico-Privada,
estableciéndose que la presidencia recaera en el Director Zonal de la Ill-IV regiones, don Andrés
Hoyl, y en calidad de subrogante, don Manuel Andrade, y que los demas miembros provendran de
organizaciones de pescadores artesanales presentes en la zona de Bahia Chasco.

Que en consecuencia, corresponde designar a
los integrantes de la Comision de Manejo de Bahia Chasco, IIl Region de Atacama.

Director Zonal lll - IV Regién

N° Control Interno LM_‘[__
Fecha de '51//\\ 1 \2

Hora__ 25 Desting -
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RESUELVO:

1.- Designase como integrantes de la Comision
de Manejo de Bahia Chasco de la Ill region de Atacama, a las personas que a continuacion se

indican:

INSTITUCION U ORGANIZACION

TITULAR

SUBROGANTE

Direccion Zonal Pesca IlI-1V Regiones (Presidente)

Sr. Andrés Hoyl S.

Sr. Manuel Andrade

Secretaria Regional Ministerial Economia

Sra. Sofia Cid V.

Sr. Mauricio Pino

Servicio Nacional Pesca Ill Region

Sr. Néstor Lloyd

Sr. Ricardo Catalan

STl Pajonales y Maldonado

Sr. José Tabali

Sr. Fernando

Valenzuela Arancibia Carvajal
STl Caleta Chasco Sra. Marcia Cortés Sr. Jovino Contreras
- Campillay
STl Buzos y Recolectores de Orilla de Caldera Sra. Ondina Nelly Sr. Jorge Valenzuela
(SICAL) Arancibia Carvajal Miranda
STl Recolectores de Algas, Buzos Mariscadores y Sr. Ricardo Araya Sr. Luis Peralta
Ramos Similares (SITIMAR) Valdivia Trujillo

STl Pescadores y Buzos Mariscadores Artesanales
de Puerto Viejo

Sr. José Humberto
Concha Gomez

Sr. Pedro Miguel
Concha Gémez

Cooperativa de Trabajadores Multiactiva Bahia

Sr. Humberto

Sr. Luis Contreras

Chasco Poblete
APROAAG. Sr. Rafael Thomas Sr. Sergio Ubillo
Bas Adonés

2.- En el caso de los integrantes subrogantes de
la Direccién Zonal de Pesca, de la Secretaria Regional Ministerial de Economia y del Servicio
Nacional de Pesca y Acuicultura de la lIl Regidn, podran ser modificados por los respectivos Jefes
de cada Institucion.

3.- Remitase copia de la presente resolucion a
la Direccion Zonal de Pesca de la lll-IV Regiones, al Servicio Nacional de Pesca y Acuicultura, y a
las Divisiones de Administracion Pesquera y Juridica, ambas de esta Subsecretaria.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

shriio para su coniockmiento
aterstamiente 3 Ud,
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OCESSO

COLABORACION - INNOWACION - DESARROLLD

CESSOM es un Cenfro de Estudios creodo pora promover o
colaborocion entre los diversos grupos de interes,

CESSO e proveador outonizads por SASY Infernational pora diclar cursos
infrodluctarios v avanzados de Sistermos de Andlisis Social - 5A57
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