MINISTERIO DE ECONOMIA, FOMENTO Y TURISMO

SUBSECRETARIA DE PESCA Y ACUICULTURA
INICIA NOMINACION CONSEJOS ZONALES DE PESCA

INICIA PROCESO DE NOMINACION DE LAS Y LOS
MIEMBROS TITULARES Y SUPLENTES EN LOS
CONSEJOS ZONALES DE PESCA EN CARGOS QUE SE
INDICAN.

R. EX Ne 0811
VALPARAISO, 2 9 MAR 2023

VISTO: Lo dispuesto en el articulo 32 N2 6 de la
Constitucion Politica de la Republica; el D.F.L. N° 5 de 1983, del actual Ministerio de Economia, Fomento
y Turismo; la Ley General de Pesca y Acuicultura N2 18892 y sus modificaciones, cuyo texto refundido
fue fijado por el D.S. N2 430, de 1991, del actual Ministerio de Economia, Fomento y Turismo; las Leyes
20597, N° 20657 y Ley 21370; los D.S. N2 453 de 1992, N° 421 de 2.000, N° 100 de 2019y N° 86 de 2021,
la Resolucidn Exenta N° 291 del afio 2023 de esta Subsecretaria de Pesca y Acuicultura; lo informado
mediante Memordndum (DDP) N2 81/2023, de fecha 28 de febrero de 2023 de la Divisidn de Desarrollo
Pesquero de la Subsecretaria de Pesca y Acuicultura.

CONSIDERANDO:

Que en virtud de lo dispuesto en el articulo 150 de
la Ley General de Pesca y Acuicultura (LGPA), modificado por la Ley 20597, se crearon ocho organismos
denominados Consejos Zonales de Pesca para hacer efectiva la participacion de los agentes del sector
pesquero a nivel zonal, en materias relacionadas con la actividad de la pesca y de la acuicultura.

Que mediante D.S. N° 453 de 1.992, modificado por
el D.S. N2 421 de 2000, ambos del actual Ministerio de Economia, Fomento y Turismo, se aprobo el
Reglamento para la eleccién de los consejeros de los Consejos Zonales de Pesca.

Que la presente resolucidn tiene por objeto dar
inicio al proceso de nominacion de los miembros titulares y suplentes de los Consejos Zonales de Pesca,
en los cargos que se indican, segtn lo informado mediante Memorandum (DDP) N° 81/2023, de fecha 28
de febrero de 2023, de la Division de Desarrollo Pesquero, Decretos supremos N° 453 de 1992, N° 421
de 2000, N° 100 de 2019 y N° 86 de 2021 y la Resolucion Exenta N°291 de 2023, todos citados en Visto.

Que la ley 21370 sobre Equidad de Género, que
“Modifica cuerpos legales con el fin de promover la equidad de género en el sector pesquero y acuicola”,
incorpora el articulo 1° D a la Ley General de Pesca y Acuicultura, disponiendo que la politica pesquera
nacional y la politica nacional de acuicultura deberdn favorecer la igualdad de derechos y de
oportunidades entre hombres y mujeres dentro.del sector, para lo cual procurardn eliminar, en el marco
de su competencia, toda forma de discriminacidn arbitraria basada en el género; la plena participacion
de las mujeres en los planos cultural, politico, econémico y social, y el ejercicio de sus derechos humanos
y libertades fundamentales.

Que asimismo agrega que deberdn velar por el
cumplimiento de las obligaciones contenidas en los tratados internacionales ratificados por Chile en la
materia y que se encuentran vigentes.

Que, ademas dispone que, en la conformacién de
los Comités Cientificos Técnicos, Comités de Manejo, Consejos Zonales de Pesca, Consejo Nacional de
Pesca, Comisién nacional de Acuicultura y, en general, en toda otra instancia de parificacion que
establezcan esta ley u otras leyes relacionadas con los recursos hidrobioldgicos, ni los integrante
hombres ni las integrantes mujeres electos podran superar los dos tercios del total respectivo.
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Que, con la

finalidad de avanzar en |la

implementacion de la sefialada disposicién legal, se incorporan a las siguientes bases, reglas de equidad
de género, en las nominaciones competitivas.

RESUELVO:

1°.- DESE inicio al proceso de nominacién de las y
los miembros titulares y suplentes del Consejo Zonal de Pesca de las regiones de Arica y Parinacota,
Tarapaca y Antofagasta; Atacamay de Coquimbo; Valparaiso, Libertador Bernardo O’Higgins y del Maule
e Islas Oceanicas; del Nuble y del Biobio; de la Araucania y de Los Rios; de Los Lagos y de Magallanes y
Antartica Chilena, en los cargos que a continuacidn se sefialan, todos los que se contemplados en el
articulo 152 de la Ley General de Pesca y Acuicultura y en el D.S. N° 453 de 1992, modificado por el D.S.
N°® 421 de 2000, ambos del Ministerio de Economia, Fomento y Turismo.

Regiones de Arica y Parinacota, Tarapacd y Antofagasta

Sector:

Cargo:

Vacancia:

Universidad o Institutos profesionales

Segundo cargo

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector empresarial

Pequefios armadores industriales

R.Ex.N°291 de 2023

Regiones de Atacama y de Coquimbo

Sector:

Cargo:

Universidad o Institutos profesionales

Primer cargo

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector laboral

Oficiales de naves especiales

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector laboral

Trabajadores de la industria

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector laboral

Tripulantes de naves especiales

R.Ex.N°291 de 2023

Entidades sin fines de lucro

Entidades sin fines de lucro

R.Ex.N°291 de 2023

Regiones de Valparalso, Libertador General Bernardo O'Higgins y del Maule e Islas Ocednicas

Sector:

Cargo:

Vacancia:

Sector Universidades o Institutos Profesionales

Segundo cargo

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector empresarial

Armadores industriales de |a pesca
pelagica

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector empresarial

Armadores industriales de la pesca
demersal

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector empresarial

Pequefios armadores industriales

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector empresarial

Industriales de plantas procesadoras
pesqueras

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector laboral

Trabajadores de |a industria

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector laboral

Tripulantes de naves especiales

R.Ex.N°291 de 2023
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Sector Artesanal (De la Regién del Libertador
General Bernardo O'Higgins o Region del Maule)

pescador artesanal

R.Ex.N°291 de 2023

Sector Artesanal (De la Regién del Libertador
General Bernardo O'Higgins o Regidn del Maule)

Armador artesanal

R.Ex.N°291 de 2023

Regiones del Nuble y del Biobio

Sector:

Cargo:

Vacancia:

Sector Universidades o Institutos Profesionales

Segundo cargo

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector empresarial

Pequefios armadores industriales

R.Ex.N°291 de 2023

Entidades sin fines de lucro

Entidades sin fines de lucro

R.Ex.N°291 de 2023

Regiones de La Araucanfa y de Los Rios

Sector:

Cargo:

Vacancia:

Universidad o Institutos profesionales

Primer cargo

R.Ex.N°291 de 2023

Universidad o Institutos profesionales

Segundo cargo

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector empresarial

Pequefios armadores industriales

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector empresarial

Acuicultores

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector laboral

Tripulantes de naves especiales

D.S.N° 100 de 2019

Organizaciones gremiales del sector laboral

Trabajadores de la industria

R.Ex.N°291 de 2023

Regidn de Los Lagos

Sector:

Cargo:

Vacancia:

Organizaciones gremiales del sector empresarial

Industriales de plantas procesadoras de

productos pesqueros

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector empresarial

Pequefios armadores industriales

D.5.N® 86 de 2021

Organizaciones gremiales del sector laboral

Oficiales de naves especiales

D.S.N® 86 de 2021

Organizaciones gremiales del sector laboral

Tripulantes de naves especiales

D.S.N° 86 de 2021

Organizaciones gremiales del sector laboral

Trabajadores de la industria

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector artesanal:

Armador artesanal

D.S.N° 86 de 2021

Entidades sin fines de lucro

Entidades sin fines de lucro

R.Ex.N°291 de 2023
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Regién de Magallanes y Antértica Chilena

Sector: Cargo: Vacancia:
Universidad o Institutos profesionales Primer cargo R.Ex.N°291 de 2023
Universidad o Institutos profesionales Segundo cargo R.Ex.N°291 de 2023
Organizaciones gremiales del sector empresarial | Pequefios armadores industriales R.Ex.N°291 de 2023

. _ _ Industriales de plantas procesadoras
Organizaciones gremiales del sector empresarial

pesqueras R.Ex.N°291 de 2023
Organizaciones gremiales del sector empresarial | Acuicultores R.Ex.N°291 de 2023
Organizaciones gremiales del sector laboral: Tripulantes de naves especiales R.Ex.N°291 de 2023
Brganizaciones gremiales del sector laboral: Trabajadores de la industria R.Ex.N°291 de 2023
Organizaciones gremiales del sector artesanal: Pescador artesanal R.Ex.N°291 de 2023

2°. - APRUEBANSE las bases del proceso de eleccién
de consejeros de los Consejos Zonales de Pesca que se indican a continuacion:

“BASES DEL PROCESO DE ELECCION DE CONSEJEROS DE LAS Y LOS CONSEJOS ZONALES DE PESCA DE
LAS REGIONES DE ARICA Y PARINACOTA Y ANTOFAGASTA; ATACAMA Y DE COQUIMBO; VALPARAISO,
LIBERTADOR BERNARDO O’HIGGINS Y DEL MAULE E ISLAS OCEANICAS; DEL NUBLE Y DEL BIOBIO; DE
LA ARAUCANIA Y DE LOS RIOS; DE LOS LAGOS Y DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA

1.- Las presentes Bases regulan el proceso de nominacién de consejeros de las y los Consejos Zonales de
Pesca de las Regiones de Arica y Parinacota, Tarapacad y Antofagasta; Atacama y de Coquimbo;
Valparaiso, Libertador Bernardo O’Higgins y del Maule e Islas Ocednicas; del Nuble y del Biobio; de la
Araucania y de Los Rios; de Los Lagos y de Magallanes y Antdrtica Chilena, cargos individualizados a
continuacién.

Regiones de Arica y Parinacota, Tarapacd y Antofagasta

Sector: Cargo: Vacancia:
Universidad o Institutos profesionales Segundo cargo R.Ex.N°291 de 2023
Organizaciones gremiales del sector empresarial | Pequefios armadores industriales R.Ex.N°291 de 2023

Regiones de Atacama y de Coquimbo

Sector: Cargo:
Universidad o Institutos profesionales Primer cargo R.Ex.N°291 de 2023
Organizaciones gremiales del sector laboral Oficiales de naves especiales R.Ex.N°291 de 2023
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Organizaciones gremiales del sector laboral

Trabajadores de la industria

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector laboral

Tripulantes de naves especiales

R.Ex.N°291 de 2023

Entidades sin fines de lucro

Entidades sin fines de lucro

R.Ex.N°291 de 2023

Regiones de Valparaiso, Libertador General Bernardo O'Higgins y del Maule e Islas Oceanicas

Sector:

Cargo:

Vacancia:

Sector Universidades o Institutos Profesionales

Segundo cargo

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector empresarial

Armadores industriales de la pesca
peldgica

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector empresarial

Armadores industriales de la pesca
demersal

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector empresarial

Pequefios armadores industriales

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector empresarial

Industriales de plantas procesadoras
pesqueras

R.Ex.N°2591 de 2023

Organizaciones gremiales del sector laboral

Trabajadores de la industria

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector laboral

Tripulantes de naves especiales

R.Ex.N°291 de 2023

Sector Artesanal (De la Region del Libertador
General Bernardo O'Higgins o Regién del Maule)

pescador artesanal

R.Ex.N°291 de 2023

Sector Artesanal (De la Region del Libertador
General Bernardo O'Higgins o Regidn del Maule)

Armador artesanal

Regiones del Nuble y del Biobfo

Sector:

Cargo:

Vacancia:

Sector Universidades o Institutos Profesionales

Segundo cargo

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector empresarial

Pequefios armadores industriales

R.Ex.N°291 de 2023

Entidades sin fines de lucro

Entidades sin fines de lucro

R.Ex.N°291 de 2023

Regiones de La Araucania y de Los Rios

Sector:

Cargo:

Vacancia:

Universidad o Institutos profesionales

Primer cargo

R.Ex.N°291 de 2023

Universidad o Institutos profesionales

Segundo cargo

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector empresarial

Pequefios armadores industriales

R.Ex.N°291 de 2023
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Organizaciones gremiales del sector empresarial

Acuicultores

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector laboral

Tripulantes de naves especiales

D.S.N° 100 de 2019

Organizaciones gremiales del sector laboral

Trabajaderes de la industria

R.Ex.N°291 de 2023

Regién de Los Lagos

Sector:

Cargo:

Vacancia:

Organizaciones gremiales del sector empresarial

Industriales de plantas procesadoras de
productos pesqueros

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector empresarial

Pequefios armadores industriales

D.S.N° 86 de 2021

Organizaciones gremiales del sector laboral

Oficiales de naves especiales

D.S.N° 86 de 2021

Organizaciones gremiales del sector laboral

Tripulantes de naves especiales

D.S.N° 86 de 2021

Organizaciones gremiales del sector laboral

Trabajadores de la industria

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector artesanal:

Armador artesanal

D.S.N° 86 de 2021

Entidades sin fines de lucro

Entidades sin fines de lucra

R.Ex.N°291 de 2023

Regién de Magallanes y Antértica Chilena

Sector:

Cargo:

Vacancia:

Universidad o Institutos profesionales

Primer cargo

R.Ex.N°291 de 2023

Universidad o Institutos profesionales

Segundo cargo

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector empresarial

Pequefios armadores industriales

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector empresarial

Industriales de plantas procesadoras
pesqueras

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector empresarial

Acuicultores

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector laboral:

Tripulantes de naves especiales

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector laboral:

Trabajadores de la industria

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector artesanal:

Pescador artesanal

R.Ex.N°291 de 2023
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3.- De las nominaciones.

Las nominaciones deberan acompafiar los antecedentes que se indica en cada caso, de acuerdo al cargo
respecto al cual se presenta la nominacion.

Cada organizacion gremial legalmente constituida solo podra hacer nominaciones para un consejero
titular y su correspondiente suplente por cada uno de los cargos por llenar.

Una misma persona no podra ser, simultaneamente, miembro de un Consejo Zonal y del Consejo
Nacional de Pesca.

3.1.- De las nominaciones a los cargos de representantes de universidades o institutos profesionales
de la zona, reconocidos por el Estado, vinculados a unidades académicas directamente relacionadas
con las ciencias del mar:

Podran realizar nominaciones las o los rectores de las universidades o representante legal de los

institutos profesionales respectivos que acompanen los antecedentes y cumplan los requisitos que se
indican a continuacion:

a) Carta de las o los rectores de las universidades o representante legal de institutos profesionales
respectivos, proponiendo la nominacidn.

b) Antecedentes que acrediten existencia y vigencia legal de la organizacién, a la fecha de la
nominacion, y con menos de 6 meses de antigiiedad.

c) Acompafiar antecedentes que acrediten el cumplimiento del requisito correspondiente a tener
domicilio dentro del area de la zona pertinente del Consejo Zonal de Pesca al cual se nomine.

d) Acompafiar antecedentes que acrediten el cumplimiento del requisito correspondiente a ser
entidades reconocidas por el Estado, vinculadas a unidades académicas directamente relacionadas
con las ciencias del mar.

e) La informacidon de unidad de cuenta requerida para el caso de nominaciones competitivas,
correspondiente a la némina de alumnos regulares matriculados en carreras relacionadas con las
ciencias del mar al 31 de diciembre del afio 2022, conforme lo dispuesto en el articulo 10° del DS N°
453 de 1992, modificado por el D.S. N° 421 de 2000, ambos del Ministerio de Economia, Fomento y
Turismo.

f) Formulario de aceptacion de cargo

3.2. De las nominaciones para las y los miembros representantes de organizaciones gremiales
legalmente constituidas del sector laboral:

a) Deberd acompanfiar antecedentes que acrediten el cumplimiento del requisito correspondiente
a tener domicilio dentro del drea de la zona pertinente al Consejo Zonal de Pesca al cual se
nomine.

b) Antecedentes que acrediten existencia y vigencia legal de la organizacion, a la fecha de la

nominacion, y con menos de 6 meses de antigiiedad.

c) Némina de sus afiliadas y afiliados al 31 de diciembre del afio 2022, fecha que debera ser
sefialada expresamente en la ndmina de los afiliados.

La ndmina de sus afiliadas y afiliados para las organizaciones de segundo nivel jerarquico
(Federaciones o Confederaciones), se entendera como el listado de organizaciones de base que
la componen.
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e)

La informacion relativa a la unidad de cuenta requerida en caso de nominaciones competitivas,
conforme lo dispuesto en el articulo 12° del DS N° 453 de 1992 modificado por el D.S. N° 421 de
2000, ambos del Ministerio de Economia, Fomento y Turismo, relativa al cargo conforme al cual
se ha presentado la nominacién.

Formulario de aceptacion de cargo

3.3. De las nominaciones para las y los miembros representantes de organizaciones gremiales
legalmente constituidas del sector pesquero artesanal:

a)

f)

Deberd acompafiar antecedentes que acrediten el cumplimiento del requisito correspondiente

a tener domicilio dentro del area de la zona pertinente al Consejo Zonal de Pesca al cual se
nomine. ’

Antecedentes que acrediten existencia y vigencia legal de la organizacién, a la fecha de la
nominacion, y con menos de 6 meses de antigliedad.

Noémina de sus afiliadas y afiliados al 31 de diciembre del afio 2022, fecha que deberd ser
sefialada expresamente en la némina de los afiliados.

La némina de sus afiliadas y afiliados para las organizaciones de segundo nivel jerdrquico
(Federaciones o Confederaciones), se entendera como el listado de organizaciones de base que
la componen.

En caso de que el Consejo Zonal de Pesca agrupe a mds de una region, cada uno de los miembros
antes sefialados debera representar a lo menos a una region, independiente de la categoria de
que se trate.

La informacién relativa a la unidad de cuenta requerida en caso de nominaciones competitivas,
conforme lo dispuesto en el articulo 12° del DS N° 453 de 1992 modificado por el D.S. N° 421 de
2000, ambos del Ministerio de Economia, Fomento y Turismo, relativa al cargo conforme al cual
se ha presentado la nominacion.

Formulario de aceptacion de cargo

3.4. De las nominaciones para las y los miembros representantes de organizaciones gremiales
legalmente constituidas del sector pesquero empresarial:

a)

b)

c)

d)

Deberd acompafiar antecedentes que acrediten el cumplimiento del requisito correspondiente
a tener domicilio dentro del drea de la zona pertinente al Consejo Zonal de Pesca al cual se
nomine,

Antecedentes que acrediten existencia y vigencia legal de la organizacién, a la fecha de la
nominacién, y con menos de 6 meses de antigliedad.

Némina de sus afiliadas y afiliados al 31 de diciembre del afio 2022, fecha que debera ser
sefialada expresamente en la ndmina de los afiliados.

La ndémina de sus afiliadas y afiliados para las organizaciones de segundo nivel jerdrquico
(Federaciones o Confederaciones), se entendera como el listado de organizaciones de base que
la componen.

La informacidn relativa a la unidad de cuenta requerida en caso de nominaciones competitivas,
conforme lo dispuesto en el articulo 12° del DS N° 453 de 1992 modificado por el D.S. N°* 421 de
2000, ambos del Ministerio de Economia, Fomento y Turismo, relativa al cargo conforme al cual
se ha presentado la nominacion.
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e) Formulario de aceptacién de cargo
3.5. De las nominaciones efectuadas por una Federacion o Confederacion:

Las organizaciones de segundo nivel, legalmente constituidas, también podran hacer nominaciones para
uno 0 mas consejeras o consejeros, segun sea el o los géneros o sectores que representen, y su apoyo
para cada uno de los géneros o sectores sera considerando la unidad de cuenta respectiva, segun el cargo
a nominar, debiendo acompafar:

a) Listado de las organizaciones base que la componen afiliadas a la federacién o confederacion al
31 de diciembre de 2022.

b) Acreditar su domicilio en la zona correspondiente al Consejo Zonal de Pesca al cual se ndmina.

c) Antecedentes que acrediten existencia y vigencia legal de la organizacién, a la fecha de la
nominacién, y con menos de 6 meses de antigliedad.

Las organizaciones de base que efectien nominaciones y se encuentren contenidas en organizaciones
de segundo nivel que también presente nominaciones de consejeros seran eliminadas en ambos
computos.

Para efectos del cdlculo de la unidad se debera cumplir con los requisitos especificos establecidos, segun
el cargo que corresponda y que se han establecido en los numerales 4.- y 5.- de estas bases.

4.- De la Unidad de cuenta y de la seleccion de las nominaciones.

Serdn designados como miembros titulares y suplentes las nominaciones que cumplan con los requisitos
antes sefialados, segun sea el cargo por llenar.

En el evento de que se hubieren recibido mas nominaciones que cargos por llenar, se aplicara el siguiente
criterio de seleccion, correspondiente a informacion relativa a la unidad de cuenta que se refiere el
Parrafo 2°, del D.S. N° 453 de 1992, modificado por el D.S. N° 421 de 2000, ambos del actual Ministerio

de Economia, Fomento y Turismo, denominado “Reglas de seleccidn para el caso de nominaciones
competitivas”:

a) Universidades o institutos profesionales de la zona, reconocidos por el Estado, vinculados a
unidades académicas directamente relacionadas con las ciencias del mar: se preferird la de aquella
entidad que, en sus programas permanentes de ensefianza, tenga la mayor cantidad de alumnas y
alumnos regulares matriculados en las carreras relacionadas con las ciencias del mar durante el afio 2022,
afio que deberd ser expresamente sefialado.

Si la zona comprende dos regiones, debera nominarse una consejera o consejero en representacion de
cada una de ellas. Si la zona comprende mds de dos regiones, deberd preferirse aquellas nominaciones
que tengan la mayor cantidad de alumnos regulares matriculados en carreras relacionadas con las
ciencias del mar durante el afio 2022 y que pertenezcan a regiones distintas.

b) Tripulantes de naves especiales: se preferira la de aquella organizacidn u organizaciones cuyos
afiliados sean mayores en nimero, medidos por cabeza, al 31 de diciembre de 2022, afio que debera ser
expresamente sefalado.

c) Pescadora y/o pescador artesanal propiamente tal: se preferird la de aquella organizacién u
organizaciones cuyos afiliados sean mayores en numero, medidos por cabeza, al 31 de diciembre de
2022, afio que debera ser expresamente sefialado.

En caso de que el consejo Zonal de Pesca agrupe a mas de una region, cada una de las o los miembros

antes sefialados debera representar a lo menos a una region, independiente de la categoria de que se
trate.
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d) Armadoresy/o armadoras industriales: se preferira la de aguella organizacion u organizaciones cuyos
afiliados tengan el mayor valor de TRG, resultante de la sumatoria de las naves autorizadas vy

operando durante el afio 2022, en las dreas de pesca de la regidn o regiones de la zona
correspondiente.

e) Plantas procesadoras: se preferira la de aquella organizaciéon u organizaciones cuyas afiliadas o
afiliados hayan declarado al Servicio Nacional de Pesca y Acuicultura utilizacion de materia prima por
el mayor valor en los afios 2021 y 2022, la que se establecerd multiplicando las toneladas de cada
especie por el valor de sancién vigente.

f) Pequefios armadores o armadoras industriales: se preferird la de aquella organizacion u
organizaciones cuyos afiliados tengan el mayor nimero de cascos autorizados y operando durante el
afio 2022 en el area de pesca de la region o regiones de la zona correspondiente. A estos efectos, se
consideraran solamente los cascos de las armadoras o los armadores industriales que califiquen como

pequefio armador industrial de acuerdo a lo establecido en el N°26 del articulo 2° de la Ley General
de Pesca y Acuicultura.

g) Acuicultoras o acuicultores: Se preferird a aquella organizacidon u organizaciones cuyas afiliadas o
afiliados hayan declarado al Servicio produccién de especies en estado natural por el mayor valor en
los dos Gltimos afios calendarios anteriores (2021 y 2022) a aquel en que se hace la seleccién, la que
se establecera multiplicando las toneladas de produccién de cada especie por el valor sancidn vigente.

5.- De la equidad de género.

a) En caso de que sdlo se presente una Unica nominacion por cargo que sea admisible y cumpla con

la paridad de género (1 hombre y 1 mujer), se procedera a oficializar la misma por parte de la autoridad
respectiva.

b) En caso de no cumplirse con la paridad a que se refiere la letra a) anterior, y exista una
nominacién unica admisible por cada cargo, que permita cumplir con la regla de un tercio del género
menos representado, se procedera a oficializar la misma por la autoridad respectiva.

c) En caso de una nominacién Gnica admisible en la cual no sea posible cumplir con las reglas de las
letras de a) y b) precedentes, se procederd a declarar la vacancia del cargo en el informe de resultados.

d) En caso de nominaciones competitivas admisibles, que cumplan con la paridad de género (1
hombre y 1 mujer) o permitan cumplir con la regla de un tercio de los representes para el género menos
representado, se aplicardn las Reglas de Seleccidn contenidas en el reglamento.

e) En caso de que ninguna nominaciéon competitiva admisible cumpla con la regla de cuota de
género, se declarara la vacancia de los cargos, siempre que no hubiere observaciones o impugnaciones
interpuestas de acuerdo a la ley, las organizaciones que hubieren formulado dichas nominaciones
tendran un plazo de 30 dias corridos desde la fecha de publicacién del informe antes citado, para
completar los antecedentes conforme se indique.

Dichos antecedentes se considerardn parte integrante de la nominacién efectuada. En todo caso, no
podrén incorporarse modificaciones estatutarias efectuadas con posterioridad a la fecha de la
nominacién ni modificar el nimero de afiliados presentados en ella.
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Se debera presentar una nominacién cuyo titular y/o suplente correspondan al género menos
representado en el proceso en cuestion, lo que habilitard, en caso de ser necesario, a modificar las
nominaciones efectuadas en cuanto al género; en caso contrario se declarara vacante el cargo.

Si agotadas las instancias antes descritas no se contara con nominaciones que permitan cumplir la
proporcién de género establecida por ley, se procedera a analizar las nominaciones admisibles
declaradas vacantes por no cumplir con la proporcién de genero establecida en la ley 20.371 y serdn
designados los representantes con mayor apoyo.

6.- De los apoyos.

El formulario de apoyo debera ser suscrito por la o el representante legal de la organizacion u
organizaciones que presenta el apoyo, debiendo acreditarse su existencia y vigencia legal a la fecha de
la nominacidn.

Tratandose de organizaciones que cuenten con una directiva se requeriré la firma de cada uno de sus
miembros; presidente, secretario y tesorero.

Asimismo, deberdn acreditar domicilio y acompafiar una némina de sus matriculadas y matriculados o
afiliadas y afiliados, segun corresponda, al 31 de diciembre del afio 2022 y toda informacién necesaria
para proceder a aplicar la unidad de cuenta establecida en la presente resolucién, de acuerdo al cargo
que apoya.

En el caso de las federaciones y confederaciones, se deberd acompafiar la némina de las y los miembros
de las organizaciones base que la integran, al 31 de diciembre del afio 2022 y toda informacién necesaria
para proceder a aplicar la unidad de cuenta establecida en la presente resolucién, de acuerdo al cargo
que apoya.

7.- De la presentacién de las nominaciones y apoyos.

La nominacién y apoyos deberdn ser presentados mediante los formularios elaborados por la
Subsecretaria de Pesca y Acuicultura disponibles en la Subsecretaria, Direcciones Zonales de Pesca y
Acuicultura de las Regiones respectivas, en las Direcciones Regionales del Servicio Nacional de Pesca y
Acuicultura, y en el sitio de dominio electrénico www.subpesca.cl.

El formulario de nominacién, apoyos y demas antecedentes requeridos deberdn ser remitidos en sobre
sellado dirigido al Subsecretario de Pesca y Acuicultura en el que deberd individualizarse el cargo al

Consejo Zonal de Pesca al que se postula y sector al cual corresponde la representacion, indicando
expresamente la frase “no abrir”.

8. Del plazo para presentar nominaciones y apoyos.

Las nominacionesy apoyos deberan presentarse dentro del plazo de 60 dias corridos desde la publicacién
de la presente Resolucién en la pagina de web de la Subsecretaria, en la oficina de partes de la

Subsecretaria de Pesca y Acuicultura o en la oficina de las Direcciones Zonales de Pesca y Acuicultura de
las Regiones respectivas.

Recibidas las nominaciones, el oficial de partes de la Subsecretaria de Pesca y Acuicultura o el Director
Zonal de Pesca y Acuicultura de las Direcciones Zonales de Pesca y Acuicultura de las Regiones

respectivas, en su caso, certificardn el dia y hora de recepcién del sobre respectivo, pudiendo solicitarse
un comprobante de dicha certificacion.

Las nominaciones presentadas no podran ser modificadas o reemplazadas por acto posterior, aun
cuando no se encontrare vencido el plazo para su presentacion.
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9.- De la apertura de las nominaciones.

El acto de apertura de sobres que contienen las nominaciones y apoyos serd informado previamente a
través de la pdgina de dominio electrénico de esta Institucion y se realizara en las oficinas de Valparaiso
de esta Subsecretaria, con la presencia de un Notario Pablico, quien certificard cada uno de los
documentos contenidos en cada sobre y del acta, estampando en ellos su firma y timbre.

10.- De la evaluacién de los antecedentes.

Las nominaciones y apoyos recibidos seran evaluados por la Division Juridica y la Divisién de Desarrolio
Pesquero de esta Subsecretaria; Divisiones que efectuaran el analisis de admisibilidad de antecedentes
legales y andlisis de unidad de cuenta respectivamente. Los resultados se informaran mediante un
informe de resultados elaborado para estos fines.

11.- De la fecha de entrega del informe de cémputos.

Se elaborara un informe de resultados que contendra la evaluaciéon de las nominaciones y de sus
antecedentes. Dicho informe sera dado a conocer en un acto publico cuya fecha serd informada
mediante la pagina de dominio electrénico de esta Subsecretaria www.subpesca.cl.

12.- De la impugnacion

El informe de resultados podra ser objeto del recurso de aclaracion contemplado en el articulo 62 de la
Ley N2 19.880, ante esta misma Subsecretaria, sin perjuicio de las demds acciones y recursos que
procedan de conformidad con la normativa vigente.

3.- Los consejeros nominados, duraran 4 afios en
sus cargos, contados desde la publicacion en el Diario Oficial del extracto del Decreto que oficializa su
designacién.

ANOTESE, PUBLIQUESE A TEXTO INTEGRO EN EL SITIO DE DOMINIO ELECTRONICO DE LA
SUBSECRETARIA DE PESCA Y ACUICULTURA Y DEL SERVICIO NACIONAL DE PESCA Y
ACUICULTURA.
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INICIA PROCESO DE NOMINACION DE LAS Y LOS MIEMBROS TITULARES Y SUPLENTES EN LOS CONSEJOS
ZONALES DE PESCA EN CARGOS QUE SE INDICAN

(EXTRACTO)

Por Resolucidn Exenta N2 0 8 1 1

de esta Subsecretaria, dése inicio al proceso de nominacion de las y los miembros titulares y suplentes del
Consejo Zonal de Pesca de las regiones de Arica y Parinacota, Tarapacd y Antofagasta; Atacama y de Coquimbo;
Valparaiso, Libertador Bernardo O’Higgins y del Maule e Islas Oceénicas; del Nuble y del Biobio; de la Araucania
y de Los Rios; de Los Lagos y de Magallanes y Antartica Chilena, en los cargos que a continuacion se sefialan:

Regiones de Arica y Parinacota, Tarapacé y Antofagasta

Sector: Cargo: Vacancia:

Universidad o Institutos profesionales Segundo cargo

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector empresarial | Pequefios armadores industriales

R.Ex.N°291 de 2023

Regiones de Atacama y de Coquimbo

Sector: Cargo:

Universidad o Institutos profesionales

Primer cargo

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector laboral

Oficiales de naves especiales

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector laboral

Trabajadores de la industria

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector laboral

Tripulantes de naves especiales

R.Ex.N°291 de 2023

Entidades sin fines de lucro

Entidades sin fines de lucro

R.Ex.N°291 de 2023

Regiones de Valparaiso, Libertador General Bernardo O'Higgins y del Maule e Islas Ocednicas

Sector:

Cargo:

Vacancia:

Sector Universidades o Institutos Profesionales

Segundo cargo

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector empresarial

pelagica

Armadores industriales de la pesca

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector empresarial

demersal

Armadores industriales de la pesca

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector empresarial

Pequefios armadores industriales

R.Ex.N°291 de 2023
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Organizaciones gremiales del sector empresarial

pesqueras

Industriales de plantas procesadoras

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector laboral

Trabajadores de la industria

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector laboral

Tripulantes de naves especiales

R.Ex.N°291 de 2023

Sector Artesanal (De la Region del Libertador
General Bernardo O'Higgins o Region del Maule)

pescador artesanal

R.Ex.N°291 de 2023

Sector Artesanal (De la Regidn del Libertador
General Bernardo O'Higgins o Region del Maule)

Armador artesanal

R.Ex.N°291 de 2023

Regiones del Nuble y del Biobfo

Sector:

Cargo:

Vacancia:

Sector Universidades o Institutos Profesionales

Segundo cargo

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector empresarial

Pequefios armadores industriales

R.Ex.N°291 de 2023

Entidades sin fines de lucro

Entidades sin fines de lucro

R.Ex.N°291 de 2023

Regiones de La Araucania y de Los Rios

Sector:

Cargo:

Vacancia:

Universidad o Institutos profesionales

Primer cargo

R.Ex.N°291 de 2023

Universidad o Institutos profesionales

Segundo cargo

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector empresarial

Pequefios armadores industriales

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector empresarial

Acuicultores

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector laboral

Tripulantes de naves especiales

D.S.N° 100 de 2019

Organizaciones gremiales del sector laboral

Trabajadores de la industria

R.Ex.N°291 de 2023

Regidn de Los Lagos

Sector:

Cargo:

Vacancia:

Organizaciones gremiales del sector empresarial

productos pesqueros

Industriales de plantas procesadoras de

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector empresarial

Pequefios armadores industriales

D.S.N° 86 de 2021

Organizaciones gremiales del sector laboral

Oficiales de naves especiales

D.S.N° 86 de 2021

Organizaciones gremiales del sector laboral

Tripulantes de naves especiales

D.S.N° 86 de 2021

Organizaciones gremiales del sector laboral

Trabajadores de la industria

R.Ex.N°291 de 2023
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Organizaciones gremiales del sector artesanal:

Armador artesanal

D.S.N° 86 de 2021

Entidades sin fines de lucro

Entidades sin fines de lucro

R.Ex.N°291 de 2023

Regién de Magallanes y Antértica Chilena

Sector:

Cargo:

Vacancia:

Universidad o Institutos profesionales

Primer cargo

R.Ex.N°291 de 2023

Universidad o Institutos profesionales

Segundo cargo

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector empresarial

Pequefios armadores industriales

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector empresarial

Industriales de plantas procesadoras
pesqueras

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector empresarial

Acuicultores

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector laboral:

Tripulantes de naves especiales

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector laboral:

Trabajadores de la industria

R.Ex.N°291 de 2023

Organizaciones gremiales del sector artesanal:

Pescador artesanal

R.Ex.N°291 de 2023

La nominacién y apoyos deberan ser presentados mediante los formularios elaborados por la Subsecretaria de
Pesca y Acuicultura disponibles en la Subsecretaria, Direcciones Zonales de Pesca y Acuicultura de las Regiones
respectivas y en el sitio de dominio electrénico www.subpesca.cl.

Las nominaciones y apoyos deberdn presentarse dentro del plazo de 60 dias corridos desde la publicacién de
la presente Resolucién en el Diario Oficial, en la oficina de partes de la Subsecretaria de Pesca y Acuicultura o

en la oficina de las Direcciones Zonales de Pesca y Acuicultura de las Regiones respectivas.

El texto integro de la presente resolucién se publicard en los sitios de dominio electrénico de la Subsecretaria
de Pesca y Acuicultura y del Servicio Nacional de Pesca y Acuicultura.
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