


Ficha de Evaluacidén

Proyecto FIPA 2019-26:
Garacteristicas del recurso jibia (Dosidicus gigas) como materia prima para plantas de proceso, segin estrategia de pesca y linea de

produccion
Pontificia Consultores en -
Proponente Cesso E.LR.L. gséiflé[;iecss?gr: Universidad Gestion Negocios Nﬁg;:ﬁ;ﬁgra
Catélica de Chile | y Economia SPA
Evaluacion de Oferta tecnica
Metodologia de trabajo 22,5 24,0 55,5 45,0 49,5
Equipo de trabajo 15,6 15,6 20,3 17,2 23,4
Experiencia anterior 13,1 5,6 G 4 15,0 11,3
Oferta Técnica (85%) 51,2 45,2 85,2 77,2 84,2
Evaluacidn de Oferta econdmica
Presupuesto Indicativo $ 60.000.000
Costo Propuesta No califica No califica $ 60.000.000 $ 60.000.000 $ 60.000.000
Oferta Economica (12%) No califica™ No califica* 100 100 160
Evaluacion de Aspectos formales
Entrega la totalidad de las
cer.nlflcamones 0 antecedentes, Ql S| 5| S| g|
verificado en acta de aperiura
de ofertas
Aspectos Formales (1%) No califica* No califica* 100 100 100
Evaluacion de Criterio regional
Presgnta dc‘aclaracién jurada S| NO NO NO gl
puntaje regional
Tiene domicilio en a lo menos
una de las regiones indicadas S| - . sl
en el punto 15. de las Bases
Técnicas
Acredita concursos de
importancia regional en Sl - e Sl
gjecucién y/o gjecutadas
Criterio regional (2%) No califica* No califica™ ¢ 0 100
Puntaje de Propuesta
Puntaje Total | No califica* No califica® | 85,4 | 78,6 86,6
*No califica considerando gue la propuesta no alcanza el minimo técnico de 75 puntos, establecide en el punto 11, de las Bases Administrativas
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Evaluacion Subfactores por proponente:

Cesso E.LLR.L.
. . Puntaje |Porcentaje| Puntaje
Puntaje Asignado por subfactor
: g P Promedio| Factor Factor
Factor Subfactor| 1 2 3 4 5 (PP) (PF) (PF x PP/100)
1 {Metodologia de frabajo 1. 3751625375125 1375 37.5 60 225
2 |Equipo de trabajo 2. 875|375| 50 | 75 62,5 25 15,6
3 |Experiencia anterior 3. 87,5 87,5 15 13,1
Coreal Desarrollos Tecnologicos SPA
. . Puntaje |Porcentaje| Puntaje
Puntaje A subf
untaje Asignado por subfactor Promedio| Factor Factor
Factor Subfactor| 1 2 3 4 5 (PP) (PF) (PF x PP/100)
1 |Melodologia de trabajo 1. 50 |375(375! 25 | 50 40.0 60 24,0
2 |Equipo de trabajo 2. 625 75 | 50 1625 62,5 25 15,6
3 | Experiencia anterior 3. 37,5 37,5 15 5.6
Pontificia Universidad Catdélica de Chile
, . Puntaje |Porcentaje| Puntaje
A f
Puntaje Asignado por subfactor Promedio| Factor Factor
Factor Subfactor| 1 2 3 4 5 (PP (PF) (PF x PP/100)
1 [Metodologia de trabajo 1, 75 | 100 | 100 | 100 187.5] 92,5 60 55,5
2 |Equipo de trabajo 2. 75 | 75 | 8751875 81,3 25 20,3
3 |Experiencia anterior 3. 62,5 62,5 15 9,4
Consultores en Gestién Negocios y Economia SPA
. . Puntaje |Porcentaje| Puntaje
P
untaje Asignado por subfactor Promediol Factor Factor
Factor Subfactor| 1 2 3 4 5 (PP) (PF) {(PF x PP/100)
1 :Metodologia de trabajo 1. 75 |6251625|875|875 75,0 60 45,0
2 {Equipo de trabajo 2. 100 | 50 | 75 | 50 68,8 25 17,2
3 |Experiencia anterior 3. 100 100,0 15 15,0
Nalda Patricia Molina Millar
. . Puntaje |Porcentaje| Puntaje
Puntaje Asignado por subfactor Promediol Factor Factor
Factor Subfactor| 1 2 3 4 5 (PP) (PF) (PF x PP/100)
1 _|Metodologia de trabajo 1. 8751875 75 {625 100 82,5 60 49,5
2 |Equipo de trabajo 2. 100 1100 | 75 | 100 93,8 25 23.4
3 iExperiencia anterior 3. 75 75,0 15 11,3

Resolucion del Consejo:

De conformidad con lo establecido en las bases de licitacién del proyecto FIPA 2019-26, el Consejo
resolvio adjudicar el proyecto a Nalda Patricia Molina Millar, por su oferta econémica de $60.000.000
(sesenta millones de pesos).
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